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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow
do spraw ewaluacji. Raport z ewaluacji problemowej dotyczy jednego lub kilku z przedstawionych ponizej

wymagan panstwa.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji na temat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania pafnstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdéj ucznidw.

. Procesy edukacyjne sq zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajgq wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sa aktywni.

. Respektowane sa normy spoteczne.

. Szkota lub placdwka wspomaga rozwdj ucznidw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.
. Nauczyciele wspotpracujg w planowaniu i realizowaniu procesow edukacyjnych.

. Promowana jest wartos¢ edukacji.
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. Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placéwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placowka stuzy jej rozwojowi.

Ewaluacja ma takze na celu ustalenie poziomu spetniania przez szkote wymagan zawartych w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7.10.2009r. wraz ze zmianami z dnia 10.05.2013r. Szkota moze spetniac te

wymagania na pieciu poziomach:

e Poziom E - oznaczajacy niski stopief wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez szkote.
e Poziom C - oznaczajacy $redni stopien wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom B - oznaczajacy wysoki stopiel wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom A - oznaczajacy bardzo wysoki stopiert wypetniania wymagania przez szkote.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 15-10-2013 - 28-10-2013 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktérego weszli: Irena Matecka, Jadwiga Gwdzdz. Badaniem objeto 205 ucznidow (ankieta i wywiad
grupowy), 211 rodzicow (ankieta iwywiad grupowy) i51 nauczycieli (ankieta iwywiad grupowy).
Przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem szkoty, grupowy z partnerami szkoty i przedstawicielem
samorzadu lokalnego, grupowy z pracownikami pedagogicznymi i niepedagogicznymi, a takze obserwacje lekcji
oraz analize danych zastanych. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje

podstawowe obszary dziatania szkoty.
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Obraz szkoty

Technikum Nr 2 wchodzi w sktad Zespotu Szkoét Zawodowych im. Kazimierza Putaskiego w Gorlicach. Kompleks
szkolny skfada sie z szeregu budynkdw i obiektow infrastruktury technicznej oraz sportowej, zlokalizowany
w centrum miasta. Warsztaty szkolne umozliwiajg mtodziezy odbywanie zaje¢ praktycznych a zarazem $wiadczg
liczne ustugi dla miejscowej spotecznosci.

Technikum ksztatci ucznidw w zawodach: kucharz, kelner, technik zywienia i gospodarstwa domowego,
budownictwa oraz geodeta.

Szkota umozliwia uczniom ksztattowanie kluczowych kompetencji, w ramach realizacji procesu nauczania,
m.in.: umiejetnosci informacyjno - komunikacyjnych, wykorzystania programéw komputerowych w zawodzie
(program CAD, oprogramowanie analityczne w geodezji), obstugi urzadzen specjalistycznych, postugiwania sie
jezykiem zawodowym technicznym, zdolnosci komunikowania sie czy samodzielnosci. Szkota w wyniku
wdrazanych wnioskow podejmuje okreslone dziatania, jednak w sSwietle analizy danych zastanych w ostatnich
trzech latach nie mozna jednoznacznie stwierdzi¢ wzrostu efektéw ksztatcenia.

W szkole, tworzona jest przyjazna i bezpieczna atmosfera, ktora sprzyja uczeniu sie, rdwnym traktowaniu oraz
dba o wzajemnie relacje. Podejmowane sg dziatania umozliwiajgce uczniom wzajemne uczenie sie, m.in. prace
w grupach, parach, dyskusje na forum czy wykonywanie zadan wymyslonych przez siebie i innych czego ponad
potowa ucznidw nie stwierdzita.

Uczniowie uczestniczg w réznych olimpiadach, konkursach i zawodach sportowych zajmujac wysokie lokaty, np.
XXVIII Olimpiadzie Wiedzy Ekologicznej, "Na najlepszego ucznia w zawodzie kucharz", czy Mistrzostwach
Powiatu w Koszykdowce Dziewczat. Sami inicjujq rodznorakie przedsiewziecia, w ktére sa zaangazowani.
Uczniowie maja mozliwo$¢ rozwijania w szkole zainteresowan poprzez udziat w zajeciach dodatkowych,
wyjazdach itargach zawodoznawczych. Na uwage zastuguje dziatalnos¢ Szkolnego Kota Wolontariatu,
wspotdziatajgcego z wieloma instytucjami na terenie powiatu gorlickiego, Szkolnego Klubu Honorowego Dawcy
Krwi czy Szkolnego Kota Caritas. Uczniowie wraz z samorzgadem uczniowskim podejmuja liczne akcje spoteczne,
np.: "I Ty mozesz zosta¢ sw. Mikotajem", "Gdra gorsza", "Dajmy dzieciom nadzieje", zbidrke zywosci, np.
"Szlachetna paczka", funduszy dla Stowarzyszenia Pomocy Szkole Matopolska w ramach akcji "Pomoz dziecku".
Uczestniczg w finatach Wielkiej Orkiestry Swiqtecznej Pomocy, "Marszach Zonkilowych" oraz wspétpracujq
z Centrum Wolontariatu. Szkofa przygotowuje uczniéw do funkcjonowania na rynku pracy, podejmujac szereg
adekwatnych dziatan, np. udziat uczniow w dodatkowych kursach, np. carvingu, baristycznym czy obstugi
urzadzen specjalistycznych potrzebnych w danym zawodzie.

W ostatnich dwéch latach szkota podjeta dziatania nowatorskie iinnowacje, m.in.: realizowata zajecia
pozalekcyjne i kursy w ramach projektu "Modernizacja Ksztaicenia Zawodowego w Matopolsce"”, innowacje
metodyczng "Interaktywne narzedzia edukacyjne w nauczaniu przedsiebiorczosci" w ramach projektu
Przedsiebiorcze szkoty, a w biezacym roku szkolnym projekt "Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkot
i przedszkoli w Powiecie Gorlickim", ktory nakierowany jest na wzrost efektow ksztatcenia w szkole. W szkole
doskonalony jest internetowy dziennik elektroniczny, jako praktyczne narzedzie komunikacji szkota - uczen -

szkota oraz szkota - rodzice - szkota.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Technikum Nr 2 w Zespole Szkdt Zawodowych

Patron

Typ placowki Technikum
Miejscowos¢ Gorlice

Ulica Niepodlegtosci
Numer 5

Kod pocztowy 38-300
Urzad pocztowy Gorlice
Telefon 0183535019
Fax 0183535019
Www

Regon 49290312300000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 444

Oddziaty 16
Nauczyciele petnozatrudnieni 38.00
Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 9.00
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 5.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 27.75

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 11.68
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo MALOPOLSKIE
Powiat gorlicki
Gmina Gorlice

Typ gminy gmina miejska
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Poziom spelniania wymagan panstwa

Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposoOb sprzyjajacy uczeniu sie C

Planowanie proceséw edukacyjnych w szkole lub placéwce stuzy rozwojowi uczniéw, a nauczyciele stosujq

réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu (D) v
Nauczyciele ksztattujg u uczniéw umiejetnosc uczenia sie (D) v
Nauczyciele i uczniowie tworzg atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie (D) v
Uczniowie znaja stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec nich oczekiwania (D) v
Nauczyciele motywujg uczniow do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w trudnych sytuacjach (D) v
Informowanie ucznia o postepach w nauce oraz ocenianie pomagajg uczniom uczy¢ sie i planowac ich y

indywidualny rozwéj (D)

Organizacja proceséw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych dziedzin wiedzy i jej
wykorzystanie. Taka organizacja procesow edukacyjnych pomaga uczniom zrozumie¢ $wiat oraz lepiej v
funkcjonowac w spotecznosci lokalnej (B)

Uczniowie majg wptyw na sposdb organizowania i przebieg procesu uczenia sie. Czujg sie odpowiedzialni

za wiasny rozwéj. (B) v
Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem (B) x
W szkole lub placdwce stosowane sg nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi uczniow (B) v
Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej C
W szkole lub placédwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac osiggniecia uczniéw z /

poprzedniego etapu edukacyjnego (D)

Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkoéw i sposobdéw jej realizacji /
(D)

W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego
mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz (D)

Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ uczniéw przyczyniaja sie do wzrostu efektéw
uczenia sie i osiggania roznorodnych sukceséw edukacyjnych ucznidéw. Wyniki analizy osiggnie¢ ucznidw, %
w tym ucznidw, ktdérzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skuteczno$é podejmowanych
dziatan dydaktyczno-wychowawczych (B)

Uczniowie odnoszg sukcesy na wyzszym etapie ksztatcenia lub na rynku pracy (B) v
Respektowane sq normy spoteczne B
Dziatania szkoty lub placédwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne (D) v

Uczniowie wspotpracujg ze sobg w realizacji przedsiewzieé¢ bedacych wynikiem dziatan samorzadu
uczniowskiego (D)

Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placdwce sg uzgodnione i przestrzegane przez ucznidw,
pracownikéw szkoty, rodzicéw, a relacje miedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na | w
wzajemnym szacunku i zaufaniu (D)

W szkole analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze oraz modyfikuje je w razie potrzeb (B) v
W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice (B) v
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Whnioski

Zachodzace w szkole procesy edukacyjne uwzgledniajq potrzeby i mozliwosci ucznidw oraz sprzyjajg uczeniu
sie. Podejmowane przez nauczycieli adekwatne dziatania byty dostosowane do specyfiki prowadzonych zaje¢,

sprzyjaty integracji wiedzy z réznych przedmiotdw oraz ksztattowaty u uczniéw umiejetnosci uczenia sie.

Informacja zwrotna o postepach w nauce otrzymywana w wyniku oceniania motywuje uczniéw do dalszej pracy,

co pozwala planowaé wiasny proces uczenia sie oraz poczucie odpowiedzialnos¢ za rozwdj.

Szkota podejmuje dziatania umozliwiajace uczniom wzajemnie uczenie sie, jednak ponad potowa uczniéw nie

potwierdzita tej tezy w swoich wypowiedziach.

Stosowane w szkole nowatorskie iinnowacyjne rozwigzania w ramach realizowanych projektow, np.
"Interaktywne narzedzia edukacyjne w nauczaniu przedsiebiorczosci" w ramach projektu Przedsiebiorcze szkoty,
sprzyjaja uzyskaniem przez ucznidow dodatkowych uprawnien, certyfikatow czy doskonaleniem kompetencji

zawodowych.

Prowadzona w szkole diagnoza wstepna uwzgledniajac osiggniecia uczniéw z poprzedniego etapu edukacyjnego
wykorzystywana jest do organizowania dodatkowych zaje¢ czy indywidualizacji pracy z uczniami, przez

co pozwala na realizacje podstawy programowej i ksztattowanie kluczowych umiejetnosci.

Redagowane i wdrazane w toku analizy wnioski oraz podejmowane przez szkote dziatania nie przyczyniaja sie
do wzrostu efektéw ksztatcenia. Z analizy danych zastanych wynika, iz widoczne sg spadki, wahania czy wzrost
wynikéw egzamindw zewnetrznych w réznych zawodach. Efektywnos$é egzaminacyjna (EWD) oraz przecietne
wyniki egzaminu maturalnego widoczne sq w czesci humanistycznej, a niskie w czesci

przyrodniczo-matematycznej.

Szkota przygotowuje ucznidw do funkcjonowania na rynku pracy poprzez organizowanie réznorodnych
adekwatnych dziatan, np. dodatkowych kurséw carvingu, baristycznych, prawa jazdy kat. B czy

koparko-tadowarki.

Podejmowane przez szkote dziatania organizacyjno-wychowawcze zapewniajg bezpieczenstwo uczniom, czemu

sprzyja ksztattowanie zasad postepowania i obowigzujacych wartosci opartych na wzajemnym szacunku.

Prowadzone akcje spoteczne, realizowane przedsiewziecia czy podejmowane inicjatywy w ramach dziatan
samorzadu uczniowskiego, dajg mozliwos¢ rozwijania inicjatyw i zainteresowan uczniom przy jednoczesnym

wsparciu i akceptacji szkoty.
Prowadzona w szkole analiza dziatan wychowawczych stuzy ich modyfikacji, m.in. zageszczeniu monitoringu

od frontu szkoty, wprowadzeniu nowych tematéw godzin z wychowawca dotyczacych odpowiedzialnosci karnej

nieletnich w Swietle prawa czy wprowadzeniu wiekszej ilosci dodatkowych dyzuréw nauczycieli.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposdb sprzyjajacy uczeniu sie

Nauczanie w efektywnych szkotach jest celowe, ma jasno okreslone zadania, jest dobrze zorganizowane,
przygotowane i odbywa sie w odpowiednim tempie. Ilo$¢ czasu spedzanego na uczeniu sie jest zaplanowana i
kontrolowana, a stawiane pytania angazuja uczniéw. Srodowisko uczenia sie powinno by¢ atrakcyjne, metody
pracy nauczycieli oparte o najnowszg wiedze pedagogiczng. Wazne jest, by zachecaé uczniow do samooceny i
brania odpowiedzialnosci za proces uczenia sie. Duzy wptyw na ten proces ma dostarczanie uczniom informacji

o postepie, jaki sie dokonuje w ich rozwoju intelektualnym, spotecznym i osobistym.

Poziom spetnienia wymagania: C

W szkole procesy edukacyjne dostosowane sa do potrzeb uczniéw, czemu stuza podejmowane
adekwatne dziatania przez nauczycieli zgodne ze specyfika prowadzonych zaje¢, integracji wiedzy
z r6znych przedmiotéw czy ksztattowanie u uczniow umiejetnosci uczenia sie. W szkole, tworzona
jest przyjazna i bezpieczna atmosfera, ktoéra sprzyja uczeniu sie, rownym traktowaniu oraz dba
o wzajemnie relacje. Zdecydowana wiekszo$¢ uczniéw zna cele uczenia sie i formutowane wobec
nich oczekiwania. Przekazywana informacja zwrotna o postepach w nauce oraz ocenianie pomagaja
uczniom sie uczyé, przez co wiekszo$¢ z nich czuje sie odpowiedzialna za wlasny rozwdj,
zaangazowanie w nauke czy atmosfere w klasie. Szkota podejmuje dziatania, by umozliwi¢ uczniom
wzajemne uczenie sie, m.in. prace w grupach, parach, dyskusje na forum, jednak ponad potowa
ucznidw stwierdzita, ze nie pracowata w grupach, parach oraz nie wykonywata zadan wymyslonych
przez siebie Ilubinnych. Szkota stosuje adekwatne nowatorskie rozwigzania w ramach
realizowanych projektéw, co skutkuje uzyskaniem przez ucznidow dodatkowych uprawnien,

certyfikatow zawodowych czy doskonaleniem kompetencji zawodowych.
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Obszar badania: Planowanie procesow edukacyjnych w szkole lub placéwce stuzy rozwojowi
ucznidw, a nauczyciele stosujg réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i
oddziatu

W szkole procesy edukacyjne dostosowane sa do potrzeb uczniow. Uczniowie sa zainteresowani
tematem lekcji, rozumieja ttumaczone zagadnienia, co powoduje, ze chce im sie uczyé. Wszyscy
nauczyciele podejmowali adekwatne dziatania do potrzeb uczniow, ktore dostosowane byly
do specyfiki prowadzonych zaje¢ czy sprzyjaly integracji wiedzy z r6znych przedmiotow.

Uczniowie deklarujg, ze w szkole wspétpracowali z innymi uczniami (rys. 1j). Nauczyciele potrafili ich
zainteresowa¢ tematem lekcji (rys. 2j) oraz zrozumiale ttumaczg zagadnienia (rys. 3j). Sposéb, w jaki
nauczyciele ucza, powoduje, ze uczniom chce sie uczy¢ (rys. 4j). Wedtug uczniéw i nauczycieli, obserwowana
lekcja niczym sie nie réznita od innych zajeé z tego przedmiotu. Uczniom podobat sie w czasie lekcji: sposéb
ttumaczenia i jej prowadzenia, pokaz wykonania pracy przez nauczyciela, praca w grupach, pomoc nauczyciela
w zadaniach, naprowadzanie nauczyciela na okreslone zagadnienia oraz atmosfera zajec i kultura osobista
nauczyciela. Nauczyciele uzywali metod, ktére byty dostosowane do specyfiki zaje¢ (np. praktycznych),
sprzyjaty integracji wiedzy z réznych przedmiotéw, pozwalaty uczniom uczy¢ sie na btedach czy doskonali¢
umiejetnosci z biezacego materiatu.

Parmysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]

czesci nauczydeli pasujg ponizsze zdania?
Mol nauczycele potrafia zainteresowad

Jak czesto dzisiaj w szkole zdarzyly sig Tobie
opisane poniie] sytuacye: ] o
Wspatpracowatamy/em z innymi uczniami

rminie termatem lelci,
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Pornysl teraz o swoich nauczydelach. Do jakie]
czesci nauczydeli pasujg ponisze zdania?

Mol nauczydele zrozumiale thumnacza,
zagadnienia.

Pomysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
czedci nauczydeli pasujs poniisze zdania?
Sposob, w jaki nauczydele uczq,

KADUMS powoduje, ze chos sig uczy & KADUMS
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Sugeste Sugestie
Rys. 3j Rys. 4j

Obszar badania: Nauczyciele ksztattujg u ucznidw umiejetnosé uczenia sie

W szkole ksztaltuje sie u uczniéw umiejetnoséci uczenia sie, m.in. poprzez mozliwosci wyboru
podejmowanych decyzji, poszukiwanie nowych rozwiazan czy odwolywanie sie do doswiadczen
ucznidow. Zdecydowana wiekszos¢ uczniow deklaruje, ze wie jak sie uczyé, co stwierdzita rowniez

wiekszos¢ nauczycieli.

W szkole uczniowie potrafig uczy¢ sie samodzielnie (rys. 1j). Byly osoby, ktére pozwolity zastanowic sie im,
czego sie nauczyty (rys. 2j). Nauczyciele wyjasniajg uczniom, jak sie uczy¢ (rys. 3j). Uczniowie stwierdzili,
ze potrafig sie uczy¢ (rys. 4j). Z obserwacji zaje¢ wynika, ze nauczyciele stwarzaja sytuacje,w ktdrych
wiekszo$¢ uczniow moze podejmowac indywidualne decyzje dotyczace uczenia sie, poszukiwaé réznych
rozwigzan, jak réowniez wyrazac¢ swoje opinie podczas lekcji, z czego skorzystata wiekszos$¢ z nich. Uczniowie
maja mozliwo$¢ wykorzystania popetnionych btedéw do uczenia sie. Na ponad potowie zajec nie zaobserwowano
mozliwosci podsumowania lekcji przez ucznidow, co wynikato z charakteru prowadzonych zajeé¢. Nauczyciele
ksztattujg u ucznidw umiejetnosci uczenia sie poprzez: kilkakrotne powtarzanie nowych umiejetnosci, poprawe
btednie wykonanych zadan, czas na zastanowienie sie w czasie wykonywanych czynnosci, dopytywanie,
zadawanie pytan, indywidualny instruktarz stanowiskowy, zwracanie uwagi na nowe rozwigzania, wzajemnie
uczenie sie, mozliwosci wyboru podejmowanych decyzji, odwotywanie sie do doswiadczen ucznidw, stosowanie

metod aktywnych czy wzmocnienia stowne.
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Obszar badania: Nauczyciele i uczniowie tworzg atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie

Nauczyciele i uczniowie tworzg przyjazna i bezpieczng atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie poprzez
wzajemnie poszanowanie sie, przyjmowanie opinii uczniow w czasie lekcji, wymiane informacji oraz
stwarzanie mozliwosci uczniom podejmowania réznych aktywnosci. Rowniez rodzice i uczniowie
deklaruja, ze szkota traktuje rownie dobrze wszystkich oraz dba o dobre relacje, co sprzyja
panujacej atmosferze.

Wiekszos$¢ rodzicdw (124 z 189) deklaruje, ze nauczyciele dbajg o dobre relacje miedzy ich dzieémi a innymi
uczniami, uwazajq (146), ze szanujq ich dziecko oraz sg zdania (112), iz traktujg wszystkich ucznidw réwnie
dobrze, jednakze czesci rodzicom trudno byto odpowiedzie¢ na te pytania. Rodzice podkreslili (139), ze ich
dzieci chetnie chodzg do szkoty. Z kolei uczniowie uwazaja, ze dostali od nauczyciela wskazéwke, ktéra pomogta
im sie uczy¢ (rys. 1j) oraz wystuchali ich (rys. 2j). Wiekszo$¢ ucznidow deklaruje, ze czas na lekcjach
wykorzystywany jest na uczenie sie (rys. 3j). Ich zdaniem odnoszg sie do siebie przyjaznie (rys. 4j), pomagajq
sobie w uczeniu sie (rys. 5j), a nauczyciele traktujg réwnie dobrze wszystkich uczniéw (rys. 6j). Ponad potowa
z nich deklaruje, ze niektdrzy uczniowie nie sg lekcewazeni przez innych (rys. 7j). Pracownicy niepedagogiczni
oraz obserwacja zaje¢ wskazuje, iz uczniowie odnoszg sie do siebie przyjaznie a wzajemnie relacje sq zyczliwe.
Nauczyciele przyjmujg opinie, inicjatywy ucznidw podczas lekcji wykorzystujgc je do pracy oraz wyrazajac
akceptacje. Uczniowie w kazdej sytuacji majg mozliwo$¢ wykorzystania popetnionych btedéw do uczenia sie.
Atmosfera w czasie zaje¢ jest przyjazna, o czym $wiadcza wzajemnie relacje, poszanowanie, udzielanie
wsparcia, zwracanie sie do uczniow po imieniu, dostrzeganie sukcesow, wymiana informacji oraz stwarzanie

mozliwosci uczniom podejmowania réznych aktywnosci.

Do jakie] czesci Twoich nauczycieli pasuia dzisial
poniZsze nplsdyr? o : )

Mauczyciele dzisiaj wysthuchali mnie,

gdy miatam/em potrzebeg z nimi

Do jakie] czesci Twoich nauczycieli pasujy dzisia]
poniZsze oplsy?

Dostatam/em dzisia) od nauczyciela
wskazowke, ktora pomogla mi sie
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Liczebrnoss: 20 Liczebnosc: 90
100+ (1) do wszystkich 100~ (1) do wszysthkich
- . .
(2) do wigkszosci m (2) do wisgkszosci
g0t (2) do potowy 20t
z = (;) do rrnisj niz z (2) do polowy
< et petay < et
] . ] ™ PR
E B (5) do zadnego E p(cj)m?:: rrnig) ni=
E 42,2 z
S 407 S o407
-cu;n -I:]U m (5 do zadnego
E 27.8
23.3 20 W (&) nie miatern
2071167 15.6 201 takigj potrzeby
. 13,3 12,2 13,3 111
| | B
o - 0 . [
Sugeste Sugestie
Rys. 1j Rys. 2j
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Czy zgadzasz sig  ponizszymi zdaniami, czy tei nie?
Mizktarzy uczniowie w mojej szkole s3,

lekcewazeni przez innych.

KADUMS
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Obszar badania: Uczniowie znajg stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec

nich oczekiwania

Zdecydowana wiekszo$¢ uczniow zna cele iformulowane oczekiwania, co wynika 2z badan

i obserwacji zajec.

Uczniowie wiedzg, co byto celem lekcji (rys. 1j) oraz czego sie uczg na zajeciach (rys. 2j). Wiekszos¢ z nich
deklaruje, ze nauczyciele wyjasniaja, jakich dziatan oczekuja na lekcjach (rys. 3j). Nauczyciele w ustny sposob
przekazywali uczniom informacje o celach zaje¢, omawiali ich przebieg oraz odwotywali sie do wczesniejszej
wiedzy wprowadzajac w nowy temat, upewniajgc sie czy wszyscy zrozumieli. Obserwacja zaje¢ wykazata,

ze uczniowie mieli mozliwos¢ poznania celow.
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Obszar badania: Nauczyciele motywuja ucznidw do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w
trudnych sytuacjach

Szkota motywuje uczniéw do aktywnego uczenia sie poprzez przekazywanie informacji zwrotnej
uczniom, chwalenie oraz wiare w ich mozliwosci. Efektem podejmowanych dziatan przez szkote jest

chec uczenia sie przez uczniéw, otrzymywania od nauczycieli wskazoéwek czy wsparcia.

Zdecydowana wiekszos$¢ nauczycieli deklaruje, ze przekazywana informacja zwrotna uczniom, motywuje ich
do pracy (rys.1j). Rodzice (111 z 189) uwazaja, ze nauczyciele chwalg ich dzieci czesciej niz krytykujq oraz
(126), ze wierzg w mozliwosci ich dzieci, jednak czesci z nich trudno byto odpowiedzie¢. Ponad potowa uczniéw
lubi uczy¢ sie na lekcji (rys. 2j). Wiekszos¢ z nich jest zdania, ze nauczyciele pomagajg im, jesli potrzebujg
wsparcia (rys. 3j) oraz dostali wskazédwke od nauczyciela, ktéra pomogta im sie uczy¢ (rys. 4j). Na
obserwowanych zajeciach, uczniom pomagato uczy¢ sie: praktyczne wykonywanie ¢wiczen, korygowanie
btedéw, przygladanie sie pracy kolegéw, sposdéb wyjasnienia zadan, uporzadkowanie tresci, pokaz nauczyciela,

mita atmosfera oraz osoba i wsparcie nauczyciela.

Do jakiej czesci Pana/i ucznidw ponizsze zdania

s3 prawdziwe? o Do jakie] czesci Twoich zajed w szkole pasujs,
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Pormysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakiej Do Jakie] czgsci Twoich nauczycieli pasuja dzisiaj
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Obszar badania: Informowanie ucznia o postepach w nauce oraz ocenianie pomagajg uczniom

uczy¢ sie i planowa¢ ich indywidualny rozwéj

Szkota podejmuje szereg dziatan, aby informacja zwrotna o postepach w nauce oraz ocenianie
pomagaly uczniom sie uczyé¢, m.in. przestrzega ustalonych zasad oceniania, uzasadnia stopnie,
rozmawia zuczniami oich postepach, natemat przyczyn trudnosci czy 2zwraca uwage

na prawidtowe lub nieprawidiowe odpowiedzi lub dziatania uczniéow.

Rodzice (134 z189) twierdzg, ze nauczyciele oceniajqc ich dzieci, zachecajq je do ucznia sie, 49 uwaza inaczej.
Wedtug ucznidow, nauczyciele przestrzegajg ustalonych zasad oceniania (rys.1j). Podczas oceniania, ponad
potowa ucznidw zazwyczaj czuje zadowolenie, a czesci z nich jest to obojetne. Nauczyciele podczas oceniania
uzasadniajq stopnie (rys. 2j). Ponad potowa ucznidw twierdzi, ze nauczyciele rozmawiajg z nimi o postepach
w nauce, dzieki czemu wiedza, jak sie uczy¢ (rys. 3j), natemat przyczyn ich trudnosci (rys. 4j), oraz
co wptyneto na ich sukcesy w nauce (rys. 5j). Wiekszos¢ ucznidow uwaza, ze oceniani sg wedtug ustalonych
i jasnych dla nich zasad (rys. 6j). Z obserwacji zaje¢ wynika, ze nauczyciele w kazdej sytuacji zwracajg uwage
na te elementy odpowiedzi lub dziatania uczniéw, ktére byty prawidtowe lub nie, oraz przekazujq informacje
zwrotng dotyczacqg efektéw ich pracy. Wptywa to na uczenie sie ucznidw, m.in. pomaga im lepiej wykonywac
prace, popetnia¢ mniej bteddw w czasie zadan, rozumiejg, co powinni poprawi¢ czy potwierdza prawidtowo

wykonywang czynnosc.
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Porny$l teraz o swoich nauczydelach, Do jakie] Do jakie] czesci Twoich zajaé w szkole pasuja

czesci nauczydeli pasujq poniisze zdania? poniisze zdania?
Mauczyciele rozmawiala ze mna o tym, Uczniowie sg ocenian wedtug
co wphyneto na moje sukcesy w nauce, ustalonych i jasnych dla nich zasad.
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Obszar badania: Organizacja proceséow edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych
dziedzin wiedzy i jej wykorzystanie. Taka organizacja proceséow edukacyjnych pomaga uczniom

zrozumiec¢ $wiat oraz lepiej funkcjonowac w spotecznosci lokalnej

Nauczyciele w czasie zaje¢ odwotuja sie do wiedzy przedmiotowej, zinnych przedmiotow,
doswiadczen pozaszkolnych uczniow czy lacza teorie z praktyka. Wspdlnie realizuja korelacje
miedzyprzedmiotowa oraz planuja w tym zakresie szereg dziatan, np. wycieczki i targi zawodowe

czy otwarte szkoty w ramach prezentacji umiejetnosci dla szkét gimnazjalnych.

Wiekszo$¢ ucznidw, ma mozliwos¢ korzystania z tego, czego nauczyta sie na innych przedmiotach lub poza
szkotg (rys. 1j). Zdecydowania wiekszos¢ z nich uwaza, ze to czego sie uczy w szkole przydaje sie im w zyciu
codziennym (rys. 2j). Obserwacja zaje¢ oraz rozmowa z nauczycielami wykazata, ze uczniowie odwotujg sie
do wiedzy przedmiotowej, zinnych przedmiotéw i doswiadczen pozaszkolnych, m.in. wymieniajg sie
recepturami, odwotujg sie do zadan wykonywanych wczesniej poza szkotg, tacza wiedze praktyczng z teorig,
odwotujg sie do osobistych przezy¢é czy w ramach dyskusji wymieniaja sie informacja. Uczniom po
obserwowanych zajeciach trudno byto wskaza¢ w kazdym przypadku poruszanie zagadnien zinnych
przedmiotéw. Nauczyciele uczacy w jednym oddziale dbaja, by podczas przekazywania informacji
na przedmiotach wykorzystywac¢ korelacje miedzyprzedmiotowg, taczy¢ teorie z praktyka, odwotywaé sie
do doswiadczen uczniéw, wskazywac¢ na nowosci, ciekawostki, ktére poszerzajq ich wiedze czy zagrozenia.
Podali, iz realizujg w klasie korelacje miedzyprzedmiotowq, a planujg rajd patrona szkoty (powigzanie historii,
geografii, wiedzy o kulturze), wycieczki i targi zawodowe, uczestniczenie w Caritasie szkolnym (realizowanie
dziatan poza edukacyjnych dla spoteczenstwa), akcje charytatywne ,Gdra grosza”, ,Szlachetna paczka” czy

otwarte szkoty w ramach prezentacji umiejetnosci dla szkdét gimnazjalnych dotyczace zdrowej zywnosci.
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Planowane sg rowniez wyjazdy do teatru, wyjscia muzeum, wystawy, spotkania integracyjne z uczniem
posiadajacym orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego, zajecia z profilaktyki raka piersi w ramach

réozowej wstgzeczki, postawy prozdrowotne, powiatowe i ogélnopolski konkurs wiedzy ekologicznej.
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Obszar badania: Uczniowie majg wptyw na sposdb organizowania i przebieg procesu uczenia

sie. Czujq sie odpowiedzialni za wtasny rozwdéj.

Wiekszo$¢ nauczycieli umozliwia uczniom wplywanie na organizowanie i przebieg procesu uczenia
sie poprzez, m.in. dawanie mozliwosci wyboru okreslonych zadan oraz doboru grupy czy pary.
Wiekszo$¢ uczniow czuje sie odpowiedzialna za wlasny rozwdéj, zaangazowanie w nauke czy
atmosfere w klasie.

Nauczyciele dajg wybodr uczniom dotyczacy tematyki lekcji (40 z 42), metod pracy na lekcji (42), sposobu
oceniania (34), terminow testow, sprawdzianéw (41) oraz zaje¢ pozalekcyjnych (42). Uczniowie mieli wptyw
podczas lekcji na atmosfere, omawiane tematy i tresci oraz sposéb uczenia sie (rys. 1w). Uwazajg, ze wyniki
w nauce najbardziej zalezg od ich zaangazowania czy czasu poswieconego na nauke (rys. 2w). Ponad potowa
uczniow deklaruje, ze zachecana byta do wymyslania i realizowania wtasnych pomystéw (rys. 1j). Obserwacja
zaje¢ wykazata, ze nauczyciele rozmawiajg z uczniami, w jaki sposdb bedzie przebiegac lekcja, jednak na mniej
niz potowie zaje¢ uczniowie mieli mozliwos¢ zastanowienia sie, czego sie nauczyli na lekcji, pomimo, iz
nauczyciele umozliwiajg uczniom wptywanie na sposdb organizowania i przebieg procesu uczenia sie, np. pytajg
0 propozycje rozwigzania zadan, wspoélnie zastanawiajg sie nad prawidtowym jego rozwigzaniem, dajq
mozliwosci uczniom wyboru okreslonych zadan zgodnie z harmonogramem, dyskusji oraz doboru w grupy

i pary.
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Obszar badania: Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem

Nauczyciele oraz obserwacja zaje¢ wykazala, ze w szkota podejmuje dziatania, by umozliwié
uczniom wzajemne uczenie sie: prace w grupach, parach, dyskusje na forum, referaty, wspodlna
poprawe zadan czy prezentacje. Jednak ponad potowa uczniow stwierdzila, Zze nie pracowala

w grupach, parach oraz nie wykonywata zadain wymyslonych przez siebie lub innych.

Nauczyciele wskazali na sposoby wykorzystujagce wzajemnie uczenie sie ucznidéw, takie jak: prace w grupach
(41 z 42), w parach (39), wyrazanie opinii przez uczniéw (37), prezentacje uczniowskie (29), dyskusje form,
referaty (28) iocene kolezenska (16). Ponad potowa uczniéw podata, ze na mniej niz potowie i zadnych
zajeciach nie pracowata w grupach lub parach (rys. 1j i 2j) oraz nie wykonywata zadan wymyslonych przez
siebie lub innych uczniéw (rys. 3j), pomimo, iz obserwacja zaje¢ wykazata, ze nauczyciele stwarzaja sytuacje,
w ktérych uczniowie ucza sie od siebie nawzajem, poprzez rozwigzywanie zadan w grupach, prace w parach,

wykonywanie ¢wiczen praktycznych na forum grupy, wzajemnie sprawdzanie ¢wiczen, wspolng poprawe zadan,
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wyjasnienia, ttumaczenie, wspieranie siebie i wspdlne wykonywanie okreslonych czynnosci oraz wymieniajac sie

doswiadczeniem.
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Obszar badania: W szkole lub placowce stosowane sg nowatorskie rozwigzania stuzace

rozwojowi uczniéw

Szkota stosuje adekwatne nowatorskie rozwiazania w ramach realizowanych projektow, ktére
odpowiadaja na potrzeby rozwojowe uczniow. Skutkuje to uzyskaniem przez uczniow dodatkowych
uprawnien, certyfikatéw zawodowych, zwiekszeniem szans edukacyjnych, lepszym przygotowaniem
do egzaminéw zawodowych, wspéipraca z przedsiebiorcami czy doskonaleniem kompetencji

zawodowych.

W ostatnich dwdéch latach szkota podjeta dziatania nowatorskie iinnowacje, takie jak: realizowanie zajec
pozalekcyjnych i kurséw w ramach projektu ,Modernizacja Ksztatcenia Zawodowego w Matopolsce”, skutkujace
uzyskaniem przez ucznidow szeregu uprawnien i certyfikatéw z dziedziny zawodowej oraz zwiekszeniem szans
edukacyjnych; przeprowadzenie w roku szkolnym 2012/2013, prébnego egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe w zawodzie kelner w etapie pisemnym i praktycznym, standaryzujgqcego nowg formute
egzaminu, dostosowang do badania efektow ksztatcenia, wedtug nowej podstawy programowej. W toku prob,
standaryzowano pracownie komputerowq dla potrzeb etapu pisemnego, a takze testowano zadania do etapu
praktycznego w kwalifikacji T9. W ostatnim w roku realizowano innowacje metodyczng ,Interaktywne narzedzia
edukacyjne w nauczaniu przedsiebiorczoséci" w ramach projektu Przedsiebiorcze szkoty, a w biezacym roku
szkolnym realizowany jest projekt ,Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkdét i przedszkoli w Powiecie
Gorlickim”, ktory nakierowany jest na wzrost efektow ksztatcenia w szkole. Rowniez nastepuje doskonalenie
internetowego dziennika elektronicznego, jako praktycznego narzedzia komunikacji szkota — uczen - szkofa oraz
szkota - rodzice - szkota, a we wszystkich klasach pierwszych i drugich, uczniowie majg mozliwo$¢ od biezacego
roku szkolnego, uczestniczy¢ w dodatkowych zajeciach z jezyka polskiego, przygotowujacych do nowych zasad
egzaminu maturalnego w czesci ustnej, obowigzujacej od 2015 r. Wedtug dyrektora 76-100% nauczycieli
angazuje sie w/w dziatania. Wiekszos¢ nauczycieli (36 z 42), w ciqgu ostatniego roku wprowadzita nowatorskie
rozwigzania w swojej pracy (rys. 1w) poniewaz przyczyniajq sie do rozwoju ucznidw, angazujg ich w wyzszym
stopniu niz tradycyjne rozwigzania, wykorzystujg w praktyce nowosci z dydaktyki, komunikacji interpersonalnej,
technologii informacyjno-komunikacyjnej czy zintegrowane tematycznie zajecia. Wedtug partneréw, szkota
uczestniczy w projektach, co przekfada sie na jej wyposazenie, a miodziezy wysytana jest na konkursy, np.
baristyczne, kucharskie, kelnerskie czy szkolenia. Réwniez szkota organizuje wyjazdy na targi, wystawy,

co pozwala, aby mtodziez mogta zapoznac¢ sie z nowosciami (maszyny, urzadzenia).
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Wymaganie:

Uczniowie nabywajq wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Zmiany w zewnetrznym Swiecie powodujg koniecznos¢ witasciwego przygotowania uczniow do nowej
rzeczywistosci. Dlatego dla sukcesu indywidualnego i spotecznego uczniowie i uczennice powinni nabywac
kompetencje okreslone w podstawie programowej. Stopien, w jakim sg one nabywane, ma zwigzek z

monitorowaniem tego procesu oraz wykorzystaniem informacji o osiggnieciach z poprzedniego etapu.

Poziom spetnienia wymagania: C

Szkota umozliwia uczniom ksztattowanie kluczowych kompetencji, w ramach realizacji procesu
nauczania, uwzgledniajac zalecane sposoby i warunki realizacji podstawy programowej, stosujac
metody aktywizujace czy wykorzystujac wiedze z poprzednich etapow edukacji. Szkota diagnozuje
osiagniecia uczniow, a sformutowane wnioski wykorzystuje do doskonalenia proceséw
edukacyjnych, m.in. organizowania dodatkowych zaje¢. Monitorowanie osiagnie¢ uczniow stuzy
modyfikowaniu metod iform pracy czy indywidualizacji procesu nauczania. Szkota w wyniku
wdrazanych wnioskéw podejmuje okreslone dziatania, jednak w $wietle analizy danych zastanych

w ostatnich trzech latach nie mozna jednoznacznie stwierdzi¢ wzrostu efektow ksztatcenia. Szkota
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przygotowuje uczniow do funkcjonowania na rynku pracy, podejmujac szereg adekwatnych dziatan,
np. udziat uczniow w dodatkowych kursach, np. carvingu, baristycznym czy obstugi urzadzen

specjalistycznych potrzebnych w danym zawodzie.

Obszar badania: W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowa uwzgledniajac

osiggniecia uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego

Szkota diagnozuje osiagniecia uczniéw przeprowadzajac diagnozy wstepne, a sformutowane wnioski
wykorzystuje do doskonalenia proceséw edukacyjnych. Uzyskana wiedze natemat osiagniec
wykorzystuje do organizowania dla uczniow dodatkowych zaje¢, indywidualizacji pracy czy

stosowania odpowiednich metod i form w czasie zajec.

W szkole, zdaniem dyrektora, prowadzone sg diagnozy wstepne dotyczace wiadomosci i umiejetnosci nowych
uczniow. Diagnoza przeprowadzana na wejsciu za pomoca narzedzia OBIEGU OKE w Krakowie, ktéra wskazuje
wynik potencjatu uczniéw na wejsciu, indywidualnie przez kazdego nauczyciela w formie sprawdzianu i testu
oraz analiza wynikdw uzyskanych na egzaminie zewnetrznym. Szkota uwzglednia nabyta wiedze poprzez:
organizowanie zaje¢ dodatkowych, wyréwnawczych z matematyki i jezyka angielskiego dla wszystkich klas,
a dla klas 1'i II z jezyka polskiego, modyfikacje rozktadéow materiatu przez nauczycieli, objecia uczniéw pomoca
psychologiczno-pedagogiczng, indywidualizacje pracy z uczniem, podziat ucznidow na grupy wedtug ich
mozliwosci oraz dobdr metod i form pracy na lekcji. Z analizy danych zastanych wynika, ze w szkole w klasach
pierwszych w latach 2011/12, 2012/13 oraz 2013/14 przeprowadzono testy diagnostyczne z matematyki,
jezyka polskiego i angielskiego, z ktérych wyciagnieto wnioski oraz wskazano sposoby ich uwzgledniania.
Zauwazy mozna, iz wida¢ wptyw sformutowanych wnioskéw na dziatanie nauczycieli, m.in. poprzez
organizowanie zaje¢ wyréwnawczych, zaje¢ rozwijajacych, stosowanie aktywizujacych metod pracy,
indywidualizacje pracy z uczniem, doskonalenie umiejetnosci czytania ze zrozumieniem, réznicowanie zadan
i ¢wiczeni, doskonalenie umiejetnosci jezykowych, opracowanie dodatkowych zadan domowych o wolno
wzrastajagcym stopniu trudnosci, wzbogacanie stownictwa, angazowanie uczniéw w tok lekcji, wprowadzenie

systemu nagréd motywujacych ucznidw, systematyzowanie wiedzy.

Obszar badania: Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych

warunkow i sposobdw jej realizacji

Nauczyciele w czasie zaje¢ umozliwiaja uczniom ksztattowanie kluczowych kompetencji, m.in. pracy
zespotowej, myslenia matematycznego, naukowego czy komunikowania sie w jezyku ojczystym.
W realizacji procesu lekcyjnego, nauczyciele uwzgledniaja zalecane sposoby i warunki realizacji
podstawy programowej, stosujac metody aktywizujace, wykorzystujac wiedze uczniow
z poprzednich etapéw edukacji czy wykorzystujac odpowiedni sprzet czy urzadzenia

na stanowiskach w pracowniach.
Nauczyciele dajg mozliwo$¢ ksztattowania umiejetnosci uczniow w zakresie: czytania (rys 1j), myslenia

naukowego (rys.2j), myslenia matematycznego (rys.3j), umiejetnosci pracy zespotowej (rys. 4j), odkrywania

swoich zainteresowan i/lub przygotowania do dalszej edukacji (rys.5j), uczenia sie (rys. 6j), komunikowania sie
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w jezyku ojczystym (rys. 7j) oraz postugiwania sie nowoczesnymi technologiami informacyjno-komunikacyjnymi
(rys. 8j). Nauczyciele wskazali te zalecane sposoby i warunki realizacji podstawy programowej mozliwe
do zastosowania w szkole, stosowane przynajmniej na potowie zaje¢ (rys. 10). Najwazniejsze umiejetnosci
opisane w podstawie programowej ksztattowane u uczniéw podczas lekcji to: umiejetnos¢ pracy zespotowej,
mys$lenie matematyczne, czytanie, umiejetnos$¢ uczenia sie jako sposéb zaspokajania naturalnej ciekawosci
Swiata oraz odkrywanie swoich zainteresowan i przygotowanie do dalszej edukacji. Na obserwowanych
zajeciach oraz po rozmowach z nauczycielami zostaty uwzglednione zalecane warunki i sposoby realizacji
podstawy programowej: stosowanie metod aktywizujacych, praca w grupach, zespotowa, odpowiednie
wyposazenie pracowni w sprzet i urzadzenia oraz stanowiska pracy dla uczniéw, instrukcje obstugi maszyn
i urzadzen, procedury i instrukcje stanowiskowe systemoéw zapewniania jakosci i bezpieczenstwa zdrowotnego
zywnosci, receptury potraw, karty potraw i napojéw, faczenie teorii z praktyka, oraz organizowanie zajec

zwiekszajacych szanse ucznidw a dla uczniéw zdolnych przygotowywanie zadan o wyzszym stopniu trudnosci.

Jalke czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosé
ksztattowania ponizszych umisjgtnoda:
myslenie naukowe - umigjetnosd

formutowania wnioskow opartych na
obserwacgiach empirycznych dotyczacych

Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom moiliwosé
ksztattowania ponizszych umigjetnosa:
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Ktére z zalecanych sposobdw i warunkdw realizacji )
podstawy programowe] moiliwych do zastosowania w Pana/
szlcole 54, stosuje Pan/i przynajmnie] na potowie zajec?
KADM
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Obszar badania: W szkole lub placdwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia,

uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz

Szkola monitoruje osiagniecia uczniow a wnioski zich analizy wykorzystuje w swojej pracy.
Monitorowanie odbywa sie poprzez stwarzanie uczniom mozliwosci zadawania pytan, sprawdzanie,
w jaki sposdéb uczniowie wykonuja zadania czy w ramach oceniania. Nauczyciele wykorzystuja
wnioski z analizy osiagnie¢, m.in. do modyfikowania metod iform pracy czy indywidualizacji

procesu nauczania.
W szkole nauczyciele wykorzystujg w swojej pracy wnioski z analizy osiggnie¢ ucznidéw (rys. 10) oraz wskazujg

sposoby monitorowania osiggnie¢ ucznidw (rys. 1 w). Uczniowie deklarujg, ze nauczyciele upewniajg sie, czy

wiasciwie zrozumieli, to, o czym mowili na lekcji (rys. 1j). Z obserwacji zaje¢ wynika, ze nauczyciele monitorujg
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nabywanie wiedzy i umiejetnosci przez kazdego ucznia podczas lekcji poprzez: sprawdzanie, czy uczniowie
wiasciwe zrozumieli, w jaki sposéb wykonujg zadania, stwarzanie mozliwosci zadawania pytan, zadawanie pytan
oraz indywidualne wspieranie i zachecanie ucznidw do wykonywania ¢wiczen. Réwniez zwracajg uwage na te
elementy odpowiedzi czy dziatania, ktore byty nieprawidtowe.
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W jaki sposdb wykorzystuje Pan/i w swoje] pracy wnioski z
analizy osiggniec uczniow? KADN
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W jaki sposdéb monitoruie Pan/i osiagniecia uczniow?

KADMN
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Obszar badania: Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiagnie¢ uczniéw

przyczyniajg sie do wzrostu efektéw uczenia sie i osiggania réznorodnych sukceséw
edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggniec¢ uczniéw, w tym ucznidw, ktérzy ukonczyli dany
etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznosc¢ podejmowanych dziatan

dydaktyczno-wychowawczych

Szkola podejmuje dziatania w wyniku wdrazanych wnioskéw, jednak w swietle analizy danych
zastanych w ostatnich trzech latach nie mozna jednoznacznie stwierdzi¢ wzrostu efektéw
ksztalcenia, gdyz widoczne sa spadki, wahania czy wzrost wynikbw egzaminéw zewnetrznych
w roznych zawodach. Efektywnos$¢ egzaminacyjna oraz przecietne wyniki egzaminu maturalnego

widoczne sq w czesci humanistycznej, a niska w czesci przyrodniczo-matematycznej

Podjete dziatania przez szkote przyczynity sie do sukceséw ucznidw, m.in. analiza wynikéw i wyciggane z nich
whnioski, realizowane zajecia w ramach projektu Modernizacji Ksztatcenia Zawodowego w Matopolsce,
dodatkowe godziny przeznaczone na przygotowanie do egzamindéw zawodowych czesci praktycznej, organizacja
zaje¢ pozalekcyjnych z matematyki ijezyka angielski w klasach maturalnych, dodatkowy podziat na grupy
w klasach maturalnych (matematyka ijezyk angielski), mobilizowanie uczniow do wiekszej obecnosci
na lekcjach, aktywizowanie rodzicéw do wiekszej aktywnosci ucznidw, informowanie ucznidow i rodzicow
o strukturze iformie egzaminéw zewnetrznych, zwiekszenie liczby zadan egzaminacyjnych wykonywanych
na zajeciach szkolnych, zwiekszenie ilosci probnych egzamindéw, prowadzone diagnozy w klasach pierwszych
na wejsciu, dostosowanie tempa pracy, organizowanie grup w zaleznoséci odjej zaawansowania,
indywidualizacja nauczania, zaciesnienie wspotpracy nauczycieli z nauczycielami przedmiotow zawodowych,
przygotowanie uczniow do olimpiad i konkurséw, realizowanie w ramach wspoétpracy z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng warsztatéow dla mtodziezy dotyczacych uczenia sie. Jako przyktady skutecznosci
podejmowanych dziatan wynikajacych z analiz osiagnie¢ ucznidw, mozna wskazac: znacznie wyzsze wyniki
z egzamindw zewnetrznych z przedmiotdw egzaminacyjnych: matematyki, jezyka angielskiego, osiggniecia
w réznych olimpiadach i turniejach, aktywnos$¢ ucznidow w realizowanych programach czy kampaniach
spotecznych. Dyrektor wskazat na wnioski z nadzoru pedagogicznego dotyczace efektéw uczenia sie ucznidéw:

- wdrozy¢ dziatania organizacyjne, edukacyjne i wychowawcze nakierowane na zwiekszenie frekwencji uczniow,
- podja¢ dziatania zmierzajace do pozyskania srodowisk finansowych, w celu spetnienia wszelkich wymogow
wyposazenia stanowisk egzaminacyjnych zgodnych z nowa podstawg programowg szkolnictwa zawodowego,

- stosowac zasade indywidualizacji pracy z uczniem dla poprawy efektéw nauczania pofaczong z ciggtym
diagnozowaniem postepdéw w nauce ,

- zwiekszy¢ ilos¢ zadan egzaminacyjnych rozwigzywanych na zajeciach lekcyjnych i samodzielnych prac
domowych do samodzielnego wykonywania przez ucznidw.

Uczniowie odnoszg osiggniecia sportowe, z realizacji przedmiotéw zawodowych i wtasnych zamierzen czy
pomystow, uzyskanych ocen, rozwijaniu talentéw i zainteresowan. Jednak czes$¢ z nich nie ma takich osiggniec.
Nauczyciele uczacy w jednym oddziale wskazujg na sukcesy ucznidw w klasie I, pomimo ich krotkiego pobytu
w szkole. Podali dziatania, ktore pozwolity te sukcesy osiggnaé, takie jak: indywidualizacja nauczania,
powtarzanie ¢wiczen, praca w grupach, stosowanie réoznorodnych metod aktywnych, przyjazna atmosfera, dobry
kontakt z nauczycielem, mato liczne grupy w czasie zaje¢ zawodowych, biezace ocenianie ucznidow, praca
w pracowni gastronomicznej z odpowiednim wyposazeniem w sprzet. W ostatnich 3 latach w szkole zdawalnos¢

w zawodzie kucharz zauwazy¢é mozna widoczny spadek wynikow egzamindw zewnetrznych. W zawodzie kelner
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wystepujg wahania (wzrost i spadek) wynikédw egzaminéw zewnetrznych, jednak w stosunku do wojewddztwa
widoczny jest wzrost. W zawodzie technik zywienia i gospodarstwa domowego widoczny jest spadek wynikow
egzaminéw zewnetrznych, jednak w etapie pisemnym wyniki sg wyzej w porownaniu do wojewddztwa.
Zdawalnos¢ w zawodzie technik budownictwa jest wzrost wynikdw egzamindéw zewnetrznych, w etapie
pisemnym wyzej w poréwnaniu do wojewddztwa, jak réwniez w etapie praktycznym, jednak nizej w stosunku
do wojewddztwa. Zdawalno$¢ w zawodzie technik geodeta widoczny jest wzrost wynikdw egzaminow
zewnetrznych. Widoczny jest wzrost na etapie pisemnym i praktycznym w poréwnaniu do wojewddztwa.
W zestawieniu do $redniej z wojewoddztwa uczniowie uzyskali o0 18,4% wyzszy wynik. W pordéwnaniu
do rezultatdéw z poprzedniej sesji egzaminacyjnej nastgpit wzrost zdawalnosci o 16,7%.

Jezeli chodzi o wyniki egzaminu maturalnego to zdawalnos¢ jezyka polskiego w czesci pisemnej jest wyzsza
w stosunku do wojewddztwa, jak réwniez w czesci ustnej. Sredni wynik egzaminu 54%. Zdawalno$¢ jezyka
angielskiego w czesci pisemnej waha sie, jednak w stosunku do wojewddztwa wynik jest wyzszy, a w czesci
ustnej wida¢ spadek. Sredni wynik pisemnego egzaminu maturalnego szkoty z jezyka niemieckiego jest nizszy
od kraju, wojewddztwa i od powiatu. Zdawalnos¢ matematyki waha sie w stosunku do wojewddztwa, a sredni
wynik z matury 46%. Reasumujac, wyniki egzaminu maturalnego w ostatnich trzech latach wahajg sie jednak
w ostatnim roku widac niewielki wzrost wynikéw. W przedmiotach humanistycznych szkota miesci sie 50% szkot
(EWD), widoczna jest efektywno$¢ egzaminacyjna oraz przecietne wyniki egzaminu maturalnego. Szkota w skali
kraju statystycznie przecietna. W przedmiotach matematyczno-przyrodnicze szkota miesci sie 90% szkot.
Wskaznik EWD jest dos¢ niski i miesci sie w przedziale (-6; -3). Pozycja szkoty wyznaczona zostata przede
wszystkim na podstawie wynikdw z matematyki na poziomie podstawowym z niewielkg ,domieszka” innych
przedmiotoéw przyrodniczych tez gtéwnie zdawanych na poziomie podstawowym. Nalezy podkresli¢, ze technika
muszg taczy¢ ksztatcenie ogdlne z zawodowym. Reasumujac, z analizy danych zastanych wynika, iz
jednoznacznie trudno wskazac¢ wzrost efektow ksztatcenia poniewaz widoczne sg spadki, wahania czy wzrost
wynikow egzaminow zewnetrznych w réznych zawodach, a EWD w przedmiotach humanistycznych wskazuje
na efektywno$¢ egzaminacyjng oraz przecietne wyniki egzaminu maturalnego, natomiast z przedmiotéow

matematyczno-przyrodniczych wskaznik EWD jest niski.

Obszar badania: Uczniowie odnoszg sukcesy na wyzszym etapie ksztatcenia lub na rynku

pracy

Szkota podejmuje szereg adekwatnych dziatan wobec przygotowania uczniow do funkcjonowania
na rynku pracy, m.in. poprzez udzial uczniow w dodatkowych kursach, np. carvingu, baristycznym

czy obstugi urzadzen specjalistycznych potrzebnych w danym zawodzie.

Szkota rozwija przydatne umiejetnosci u ucznidw, takie jak: umiejetnosci informacyjno - komunikacyjne,
wykorzystania programéw komputerowych w zawodzie (program CAD, oprogramowanie analityczne
w geodezji), obstugi urzadzen specjalistycznych potrzebnych ~w danym zawodzie, przygotowanie
do samoksztatcenia, postugiwaniem sie jezykiem zawodowym technicznym, zdolnos$ci komunikowania sie,
samodzielnosci, wspétpracy w grupie, radzenia sobie ze stresem, odpowiedzialnosci za jako$¢ wykonywanych
zadan, wyrobdw i ustug, sumiennosci i uczciwosci za wykonane zadania i kreatywnosci. Miodziez uczestniczy
w kursach doksztatcajacych, np. dodatkowym kursie na koparko-tadowarke w ramach projektu Modernizacja
Ksztatcenia Zawodowego w Matopolsce, kursach carvingu, baristycznym, pokazowych (kelner), na prawo jazy

kat. B oraz przygotowuje sie do edukacji permanentnej i doskonalenia zawodowego.
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Wymaganie:

Respektowane sg normy spoteczne

Szkoty powinny ksztattowal postawy zgodne z wartoSciami i normami spoteczenstwa demokratycznego.
Poznawanie zasad i rozumienie ich znaczenia dla funkcjonowania spotecznosci szkolnej i spoteczeristwa stanowi
element rozwoju. Swiadomo$é tego, jak wazne jest przestrzeganie wspdlnie ustalonych reguf, decyduje o
sukcesie grup. Waznym zadaniem szkoty jest tworzenie poczucia bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego a

takze klimatu sprzyjajgcego uczeniu sie.

Poziom spetnienia wymagania: B

W szkole zdecydowana wiekszo$¢ uczniow czuje sie bezpiecznie oraz ma wptyw na zasady
zachowania i wartosci w niej obowiazujace. W szkole, poprzez osobisty przykiad ksztaltuje sie
pozadane spotecznie postawy, a we wzajemnych relacjach panuje szacunek, kultura stowa
i zachowania, co sprzyja uczeniu sie. Prowadzona systemowa analiza dziatan wychowawczych
sprzyja ich modyfikacji, w ktorej uczestnicza uczniowie i rodzice poprzez zgtaszanie propozycji.
W ramach struktur samorzadu uczniowskiego, uczniowie podejmuja rézne dziatania wiaczajac sie
w akcje charytatywne, udzielaja pomocy i wsparcia potrzebujacym czy wspoéipracuja z Centrum
Wolontariatu. Podejmowane przez ucznidow inicjatywy sa przez nauczycieli akceptowane

i wspierane, co skutkuje mozliwoscia rozwoju i zainteresowan.

Obszar badania: Dziatania szkoty lub placéwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i

psychiczne

W szkole zdecydowana wiekszo$¢ uczniow czuje sie bezpiecznie w czasie lekcji, przerw oraz po
zajeciach. W szkole nie wystepuje przemoc, natomiast wystepuja pojedyncze przypadki dotyczace
wykluczenia, uzywania nieprzyjemnych przezwisk idowcipéw. Partnerzy i pracownicy
niepedagogiczni uwazaja szkote za bezpieczng. Organ prowadzacy kilka razy w roku otrzymuje

od szkoly informacje w zakresie bezpieczenstwa.

W szkole uczniowie (98 z 105) na lekcjach i przerwach (99) czuja sie bezpiecznie, jak rowniez na terenie szkoty
po zajeciach (91). Wypowiedzi ucznidw dotyczacych obrazania i uzywania nieprzyjemnych przezwisk, a takze
robienia dowcipéw, ktére odbierane byty jako nieprzyjemne ilustruja wykresy (rys. 1w i2w). Oprocz tego
wiekszos$¢ ucznidw (94) deklaruje, ze inni uczniowie nie wykluczali ich z grupy oraz (98) nie obrazali za pomoca
Internetu lub telefonéw komoérkowych. Zdecydowana wiekszos¢ uczniéw (102) twierdzi, ze nie zostata pobita,
ani tez nie uczestniczyta w bdjce z innymi uczniami, w ktoérej uzywano niebezpiecznego narzedzia. Partnerzy
i pracownicy niepedagogiczni twierdzg, ze w szkole jest bezpiecznie. Zainstalowany jest monitoring,
zorganizowane sg dyzury nauczycieli, prowadzone pogadanki z mitodziezgq w zakresie bezpiecznej pracy,

nauczyciele zwracaja uwage na ucznidw w czasie wykonywania przez nich prac. W ich opinii, w szkole nie ma
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miejsc, w ktorych czesciej niz gdzie indziej zdarzatyby sie niewtasciwe zachowania. W ich ocenie szkota jest
bezpieczna. Organ prowadzacy otrzymuje informacje w zakresie bezpieczenstwa kilka razy w ciagu roku, jak

rowniez raz w roku nastepuje ocena stanu bezpieczenistwa szkét.

Czy w dagu ostatniego roku szlolnego zdarzylo sie w szkole, e
Inni uczniowie obrazali Cig, uzywali wobec Ciebie
nieprzyjemnych przezwisk, KADUMS
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Obszar badania: Uczniowie wspdtpracujg ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych

wynikiem dziatan samorzadu uczniowskiego

W szkole uczniowie oraz w ramach struktur samorzadu uczniowskiego podejmuja rézne dziatania,
we wspotpracy z nauczycielami. Wspolnie wiaczaja sie w akcje charytatywne, udzielaja pomocy
i wsparcia potrzebujacym czy wspétpracuja z Centrum Wolontariatu. Podejmowane przez uczniéow
inicjatywy sa przez nauczycieli akceptowane i wspierane, co daje im mozliwos¢ rozwijania

zainteresowan.

W szkole wszyscy uczniowie tworzg razem samorzad uczniowski i w ramach jego struktur podejmujg rézne
dziatania (rys.lw). Nauczyciele uwazajg, ze samorzadnos$¢ uczniowska to dobra szkota wspodtpracy. Jako
przyktady dziatan wskazuja na wspotprace ucznidw i nauczycieli w ramach dziatalnosci charytatywnej, wtaczajac
sie w akcje: "Gora gorsza", Stowarzyszenia Sursum Corda ,Dajmy dzieciom nadzieje”, zbidrke zywosci dla
najubozszych rodzin parafii, np. ,Szlachetna paczka”, zbiérke funduszy dla Stowarzyszenia Pomocy Szkole
Matopolska w ramach akcji ,Pomoéz dziecku”, w ramach dziatalnosci Fundacji na Rzecz Oséb Niewidomych
i Niepetnosprawnych ,Pomoéz i Ty”, finaly Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy, udzielanie wsparcia
finansowanego uczniom szkoty badz innych szkdt; pomocy mieszkancom Domu Pomocy Spotecznej, udziatu
w ,Marszach Zonkilowych” oraz wspdtprace z Centrum Wolontariatu. W ich opinii, w ramach samorzadnosci
uczniowie wspétorganizowali akademie okolicznosciowe w szkole i srodowisku, np. w ramach Stowarzyszenia
Mito$nikow Ziemi Gorlickiej, dla Wojewddzkiego Kota Zwigzku Niewidomych, stuchaczy Uniwersytetu III Wieku.
W ramach dziatalnosci kulturowej miodziez reprezentowata szkote w ramach samorzadnosci uczniowskiej
w happeningu z okazji $wiatowego dnia rzucania palenia. Nauczyciele dodali, ze uczniowie biorg udziat
w pielgrzymkach na Jasng Gére, w kampanii spotecznej "Trzezwa Matopolska"- ,No promil no problem”, rajdach
upamietniajacych sylwetke patrona szkoty Kazimierza Putawskiego, akcjach sprzatania miasta czy udziat
w warsztatach multimedialnych. ich zdaniem, wynikiem wspdtpracy ucznidw jest reaktywowanie szczesliwego
numerka na wniosek samorzadu uczniowskiego, jak réwniez zgtaszanie pozycji modyfikacji plandéw lekcji
w zwigzku z dojazdem lub powrotem do domu. Uczniowie maja mozliwos¢ zgtaszania swoich propozycji, ktére

wspierane sg przez nauczycieli, zwtaszcza te ktore sg wynikiem dziatarn samorzadu uczniowskiego.
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Obszar badania: Zasady postepowania i wspoétzycia w szkole lub placowce sg uzgodnione i
przestrzegane przez ucznidow, pracownikdw szkoty, rodzicow, a relacje miedzy wszystkimi

cztonkami spotecznosci szkolnej sq oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu

Rodzice, uczniowie, nauczyciele idyrekcja maja wplyw na ksztalt zasad postepowania
obowiazujacych w szkole. Zglaszaja propozycje dotyczace zasad zachowania i wartosci
obowiazujacych w szkole. Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni poprzez osobisty przykiad
ksztattuja pozadane spotecznie postawy, a we wzajemnych relacjach z uczniami panuje szacunek,

kultura stowa, zachowania czy wzajemne stuchanie.

Rodzice (160 z 186) majq wptyw na zachowania dziecka, jakich oczekuje szkota, jak réwniez na zasady
obowigzujace w klasie (rys.1j). Uwazaja, ze nauczyciele szanuja ich dzieci (rys. 3j) i traktujg wszystkich
uczniéw réwnie dobrze (rys. 4j). Uczniowie deklarujg, iz maja wptyw na obowigzujace zasady zachowania
w szkole (rys.2j). Nauczyciele i uczniowie dbaja o przestrzeganie przyjetych zasad w szkole. We wzajemnych
relacjach panuje szacunek, kultura stowa izachowania, przyjazne nastawienie czy wzajemne stuchanie.
Nauczyciele poprzez osobisty przyktad ksztattujg pozadane spotecznie postawy. W opinii nauczycieli, szkota
pielegnuje wartosci, takie jak: szacunek do pracy, twércze myslenie, wrazliwos$¢, odpowiedzialnos¢, akceptacje
siebie, tolerancje, podtrzymanie tozsamoséci narodowej, kultury czy udzielanie uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i materialnej. Rowniez szkota rozwija zainteresowania, wdraza do demokracji,
poszanowania historii i kultury narodowej oraz dbatosci o srodowisko. Podali, ze w szkole obowigzujg normy
prawne wynikajace z kodeksu karnego i cywilnego, prawa i obowigzki ucznia, dokumenty szkolne (regulamin
wewnetrzny, statut, wewnetrzne zasady oceniania), normy religijne i chrzescijanskie, moralne i obyczajowe,

m.in. prawdomoéwnos$¢é, odpowiednie zachowanie w szkole i poza nig, odpowiedni stréj czy zakaz uzywania
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urzadzen telekomunikacyjnych. Pracownicy niepedagogiczni oczekujg od miodziezy wiekszej kultury osobistej,
stowa i poszanowania mienia szkoty. Ich zdaniem uczniowie szanujg ich jako pracownikow szkoty. Jednak
sporadycznie, jak w kazdej szkole, zdarzajg sie pojedyncze przypadki niewtasciwych zachowan ucznidw. Rodzice
maja wptyw na zasady zachowania i wartosci obowigzujagce w szkole, m.in. poprzez uchwalanie z radg
pedagogiczng programu profilaktyki i programu wychowawczego, wspdlne uzgodnienia z nauczycielami zasad
sprawdzania osiggniec i frekwencji ucznidow, ustalenie zasad kontaktu z wychowawca i pedagogiem szkolnym,
zasady wspdtpracy z nauczycielami, rozmowy z dzieci w domu dajac im przyktad szacunku i wzajemnego
zrozumienia. Uwazajq, ze szkofa jest bezpieczna, a oni akceptujq obowigzujace w niej zasady. Mogq zgtaszac
propozycje dotyczace zasad postepowania w szkole, m.in. zorganizowano pogadanke dotyczaca szkodliwosci
palenia papierosow czy odpowiedzialnosci prawnej, jak rowniez zmieniono plan zaje¢ dla ucznidw
dojezdzajacych, umozliwiono konsultacje z psychologiem, zorganizowano dodatkowe zajecia dla ucznidw czy
patrole policji i strazy miejskiej okolicach strefy szkolnej i przystankéw autobusowych. Uczniowie rozmawiajg
z nauczycielami o zachowaniu w szkole i poza nig, planowaniu przysztosci i zawodu czy wycieczkach oraz
rajdach. Na zajeciach z wychowawcg problematyka dotyczaca zachowania jest poruszana w miare potrzeb,
w ramach referatéw czy informacji przekazywanych przez radiowezet szkolny. Uczniowie podali przyktady
wptywu na zasady zachowania i wartosci obowigzujace w szkole, np. reaktywowanie szczesliwego numerka,
zmiane planu lekcji czy przeniesienie sie z klasy do klasy. W ich opinii, nauczyciele i dyrekcja przygotowuje

wewnetrzne dokumenty szkoty oraz zachecaja ich do witaczania sie w akcje czy dziatania profilaktyczne.
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Obszar badania: W szkole analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze oraz modyfikuje

je w razie potrzeb

W szkole prowadzona jest systemowa analiza dzialan wychowawczych, m.in. w ramach ewaluacji
wewnetrznej, obserwacji zachowania uczniow, rozméw czy diagnozy sytuacji rodzinnych. Na
wskutek prowadzonych analiz dziatan pojawita sie potrzeba ich modyfikacji, m.in. zageszczenie
monitoringu od frontu szkoly, wprowadzenie nowych tematéw godzin z wychowawca, np.
dotyczacych odpowiedzialnosci karnej nieletnich w $swietle prawa czy wprowadzenia wiekszej ilosci

dodatkowych dyzuréw nauczycieli.

W szkole dokonuje sie analizy dziatan, podejmowanych w celu respektowania norm spotecznych przez wszystkie
podmioty. Dyrektor i nauczyciele wskazali na sposoby analizy dziatan, takie jak: przeprowadzenie, w ramach
ewaluacji wewnetrznej, badan rodzicoéw, uczniéw i nauczycieli poswieconych zagadnieniom bezpieczenstwa oraz
wyciggniecie z nich wnioskéw, rozeznanie sytuacji rodzinnych i $rodowiskowych uczniéw w poszczegdlnych
klasach, rozmowy z uczniami podczas lekcji wychowawczych, w miare potrzeb sprawdzanie monitoringu
szkolnego i zapisow w dokumentacji przebiegu nauczania, rozmowy z odpowiednimi instytucjami, np. policja,
poradnig psychologiczno-pedagogiczng, kuratorami sadowymi, prowadzone badania ankietowe przez
wychowawce klasy dotyczace probleméw klasowych, rozmowy wychowawcy z nauczycielami dotyczace
spostrzezen pracy z klasg, prowadzone rozmowy w komisjach przedmiotowych, obserwacja zachowan ucznidéw
na lekcjach, przerwach, wycieczkach, rajdach oraz poza szkotg. Analizy dziatan dotyczg zachowan i zagrozen,
takich jak: wagarow, przemocy stownej i fizycznej, niskiej frekwencji, palenia papierosow, wulgaryzmodw, braku
znajomosci technik ucznia sie i koncentracji, niszczenia mania, kradziezy, spozywania alkoholu (poza szkotg,

np. wycieczkach). Analizy dziatan prowadzone sg na biezaco, cyklicznie - co miesigc, okresowo oraz w miare
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potrzeb. Na wskutek tych analiz pojawita sie potrzeba modyfikacji dziatan: zageszczono monitoring od frontu
szkoty, wprowadzono wiecej dodatkowych dyzuréw nauczycieli, zmodyfikowano program wychowawczy
i profilaktyki, wprowadzono nowe propozycje tematéw godzin z wychowawca, pogadanki z policjantem odnos$nie
skutkdow palenia papieroséw w miejscach publicznych, zasmiecania, spozywania uzywek, wprowadzono
w klasach I tematyke dotyczaca odpowiedzialnosci karnej nieletnich w Swietle prawa, przeprowadzono
pedagogizacje rodzicow w zakresie nowych tematéw zgodnie z pojawiajacymi sie problemami lub potrzebami,
np. przeciwdziatanie zjawisku cyberprzemocy, wprowadzono warsztaty profilaktyczne realizowane przez

pracownikéw poradni oraz wskazano uczniom i rodzicom mozliwosci korzystania ze specjalistycznej pomocy.

Obszar badania: W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice

Uczniowie irodzice uczestnicza w modyfikacjach dziatan wychowawczych poprzez zgtaszanie
propozycji dziatan wychowawczych. Pracownicy szkoly dostrzegaja pomysty i inicjatywy uczniow

i rodzicow, ktore sa brane pod uwage i wspolnie realizowane.

Dyrektor, nauczyciele i uczniowie podali propozycje zmian w dziataniach wychowawczych zgtaszanych przez
uczniow, takie jak: wprowadzenie tzw. ,szczesliwego numerka”, zmiany miejsc, termindw, programoéw i form
realizacji poszczegolnych wycieczek, ognisk, rajdow i rekolekcji, wprowadzenie kursu przedmatzenskiego dla
chetnych ucznidw klas czwartych w ramach 19. godziny KN, utworzenie Szkolnego Klubu Wolontariatu oraz
zmiany w podziale lekcji zwigzane ze zwiekszeniem komfortu udziatu w zajeciach szkolnych, co zgtosili réwniez
rodzice. Oprocz tego, zdaniem dyrektora i nauczycieli, rodzice zaproponowali zintensyfikowanie dziatan Policji
i Strazy Miejskiej w rejonie strefy przyszkolnej, dworca i przystankéw autobusowych na drugiej zmianie nauki,
w godzinach wieczornych, co wynikato ze zdiagnozowanych potrzeb. Wszystkie wskazane przez uczniow
i rodzicow propozycje zostaty uwzglednione. Nauczyciele wskazali na jeszcze inne propozycje zgtaszane przez
rodzicéw i ucznidw, takie jak: bezposredniego dostepu do psychologa (od biezacego roku psycholog poradni
bedzie w szkole do dyspozycji ucznidw, rodzicdw i nauczycieli przez 2 godziny w miesigcu), dodatkowe zajecia
pozalekcyjne i kursy doskonalace, modyfikacji planu wychowawczego oraz mozliwosci organizowania
dodatkowych akcji, np. honorowego dawcy krwi, ktére zostaty rowniez uwzglednione. Rodzice twierdza, ze majq
mozliwos¢ zgtaszania propozycji, dotyczacych zasad postepowania w szkole. Jako przyktady podajg m.in.:
zorganizowanie pogadanki z policjantem w zakresie szkodliwosci palenia papieroséw w miejscach publicznych,
zmiane planu zaje¢ w zwigzku z uczniami dojezdzajacymi, mozliwos¢ konsultacji z psychologiem szkole,
realizacje dodatkowych zaje¢ czy zorganizowanie patrole odpowiednich stuzb w strefy przyszkolnej, dworca

i przystankow autobusowych. Uczniowie majg wptyw na zasady i wartosci obowigzujace w szkole.
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