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M6j zawod - moja przysztosé - Centrum Kompetencji Zawodowych w Powiecie Gorlickim

Regulamin uczestnictwa uczniow/ stuchaczy/ nauczycieli w projekcie

,»M0j zawod — moja przysztos¢ — Centrum Kompetencji Zawodowych w Powiecie Gorlickim”
Beneficjent: Powiat Gorlicki

Realizator: Zespot Szkot Zawodowych im. Kazimierza Putaskiego w Gorlicach
38 — 300 Gorlice, ul. Niepodlegtosci 5

Projekt wspolfinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Malopolskiego na lata 2014-2020,
10 Os Priorytetowa Wiedza i Kompetencje, Dzialanie 10.2 Rozwéj ksztalcenia zawodowego
uczniow

§1
Ilekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1. Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ projekt ,,M0dj zawdd — moja przyszios¢ — Centrum
Kompetencji Zawodowych w Powiecie Gorlickim”,

2. Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ regulamin uczestnictwa w projekcie ,,Mdj zawdd —
moja przysztos¢ — Centrum Kompetencji Zawodowych w Powiecie Gorlickim”,

3. Realizatorze — nalezy przez to rozumie¢ Zespdt Szkét Zawodowych im. Kazimierza
Putaskiego w Gorlicach,

4. Komisji rekrutacyjnej — nalezy przez to rozumieé¢ zespét w skladzie powotanym przez
Kierownika projektu.

5. Protokole — nalezy przez to rozumie¢ zakwalifikowanie osob do danej formy wsparcia,
uwzgledniajacy date posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej oraz podpisy wszystkich jej cztonkow,

6. Rekrutacji uzupetniajacej — nalezy przez to rozumie¢ wpisanie przez asystenta ds. rekrutacji
najwyzej klasyfikowanego ucznia (cy)/stuchacza (ki)/nauczyciela (ki) z listy rezerwowej na liste
zakwalifikowanych do danej formy wsparcia,

7. Bloki | — nalezy przez to rozumie¢ kursy podnoszace kwalifikacje tj.: kurs prawa jazdy kat
B, kurs operatora koparko — tadowarki, kurs Autocad, kurs ECDL Web Editing, Kurs ECDL Profile,
kurs ECDL Standard, kurs na uprawnienia réznego typu (wymiana LPG + boczne + wozki z
unoszona kabing + wozki do waskich korytarzy), kurs barmanski, kurs SEP

8. Bloku Il — nalezy przez to rozumie¢ kursy podnoszace kompetencje tj. kurs carvingu, kurs
baristyczny, kurs kelnerski, kurs sommelierski, kurs obstugi kelnerskiej gosci hotelowych, kurs
obstugi kas fiskalnych, kurs zdobnictwa cukierniczego, kurs produkcji pralin i czekoladek, kurs
kuchnie $wiata oraz nowoczesne trendy w gastronomii, kurs kosztorysowania z certyfikatem Rodos,
urs Archicad, szkolenie za zakresu obslugi systemu zarzadzania pracami kameralnymi oraz
tworzenia map MK20000, szkolenia w zakresie pomiaroéw satelitarnych GNSS GPS i GLONASS,

9. Bloku Il — nalezy przez to rozumie¢ zajg¢cia dydaktyczno — wyréwnawcze z przedmiotow
zawodowych tj. zajecia w zakresie kwalifikacji: B.18, B.30, B.33, B.05, B.07, T.09, T.10, T.06, T.15,
T.11, T.12, zajecia z j. angielskiego zawodowego, zajecia z j. niemieckiego zawodowego, zajgcia
komputerowe w zawodach: technik zywienia i ustug gastronomiczny, technik hotelarstwa, kelner,

10.  Bloku IV — nalezy przez to rozumie¢ zajecia z zakresu doradztwa edukacyjno —
zawodowego (indywidualne i grupowe),
11.  Bloku V — nalezy przez to rozumie¢ staze/praktyki zawodowe z mozliwoscia wyplaty
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stypendium,

12. Bloku VI — nalezy przez to rozumie¢ doksztalcania/doskonalenie zawodowe nauczycieli
tj. studia podyplomowe w zakresie: dietetyki, odnawialnych zrédet energii, obstugi konsumenta,
gastronomii, hotelarstwa oraz turystyki.

§2
Postanowienia ogolne

1. Projekt jest realizowany w okresie od 01.04.2017 r. do 30.09.2020 r.

2. Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020,
10 Os$ Priorytetowa Wiedza i Kompetencje, Dziatanie 10.2 Rozwdj ksztalcenia zawodowego
uczniow.

§3

Zakres wsparcia

1. W ramach projektu przewidziane zostaly nastepujace formy wsparcia skierowane
do uczniow/stuchaczy:

1) Kursy podnoszace kwalifikacje tj. kurs prawa jazdy kat B., kurs operatora koparko — tadowarki,
kurs Autocad, kurs ECDL Web Editing, Kurs ECDL Profile, Kurs ECDL Standard, Kurs Autocad,
kurs na uprawnienia réznego typu, kurs SEP, kurs barmanski,

2) Kursy podnoszaca kompetencje tj. kurs carvingu, kurs baristyczny, kurs kelnerski, kurs
sommelierski, kurs obstugi kelnerskiej gosci hotelowych, kurs obstugi kas fiskalnych, kurs
zdobnictwa cukierniczego, kurs produkcji pralin 1 czekoladek, kurs kuchnie $wiata oraz
nowoczesne trendy w gastronomii, kurs kosztorysowania z certyfikatem Rodos, kurs Archicad,
szkolenie za zakresu obstugi systemu zarzadzania pracami kameralnymi oraz tworzenia map
MK20000, szkolenia w zakresie pomiarow satelitarnych GNSS GPS i GLONASS,

3) Zajgcia wyrdwnawcze z przedmiotow zawodowych tj. zajecia w zakresie kwalifikacji: B.18,
B.30, B.33, B.05, B.07, T.09, T.10, T.06, T.15, T.11, T.12, zajecia z ]j. angielskiego
zawodowego,.zajecia z j. niemieckiego zawodowego, zajgcia komputerowe w zawodach: technik
zywienia 1 ustug gastronomiczny, technik hotelarstwa, kelner,

4) zajecia z zakresu doradztwa edukacyjno — zawodowego (grupowe oraz indywidualne),

5) staze/praktyki zawodowe z mozliwoscig wyplaty stypendium,

2. W ramach projektu przewidziane zostaly nastgpujace formy wsparcia skierowane
do nauczycieli:

1) studia podyplomowe w zakresie: dietetyki, odnawialnych zrodet energii, obstugi konsumenta,
gastronomii, hotelarstwa oraz turystyki.

3. Formy wsparcia, o ktorych mowa w ust. 1 beda si¢ odbywa¢ na podstawie szczegdblowego
harmonogramu sporzadzonego przez asystenta merytorycznego ds. rekrutacji i umieszczonego
przez niego na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej realizatora projektu.

4. Realizator zastrzega sobie w uzasadnionych przypadkach prawo do zmiany ustalonego har-
monogramul.

§4

Zasady rekrutacji

1. Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba spetniajaca nast¢pujace kryteria:



1) osoba posiada:

— status ucznia(cy)/stuchacza(ki) szkoty lub placowki ksztatcenia zawodowego z terenu
Powiatu Gorlickiego, Subregionu Sadeckiego oraz Wojewddztwa Malopolskiego,
ksztatcacej w branzy budowlanej oraz turystyczno - gastronomicznej
lub

— status nauczyciela(ki) teoretycznych przedmiotow zawodowych, w tym nauczyciela(ki)

j. obcego zawodowego oraz nauczyciela(ki) praktycznej nauki zawodu w branzy

budowlanej oraz turystyczno — gastronomicznej
2) uczen(ca)/stuchacz(ka)/nauczyciel(ka) wyraza dobrowolng cheé uczestnictwa w wybranych for-
mach wsparcia;
3) uczen(ca)/stuchacz(ka)/nauczyciel(ka) moze zosta¢ zakwalifikowany(a) do projektu po jego
zgloszeniu si¢ na dang forme¢ wsparcia wyrazonym w formie pisemnej na /formularzu zgtoszenio-
wym dostarczonym do asystenta merytorycznego ds. rekrutacji, stanowigcym zalacznik nr 1 oraz 1
a do niniejszego regulaminu. Osoby niepetnosprawne beda mogly dostarczy¢ niezbedne dokumenty
rowniez drogg pocztowa lub przez osobe trzecig.
4) uczen(ca)/stuchacz(ka)/nauczyciel(ka) deklaruje przestrzeganie wymagan okreslonych w § 6 pkt.
3;
5) uczen(ca)/stuchacz(ka)/nauczyciel(ka) zobowigzuje si¢ do aktywnego uczestnictwa w poszcze-
golnych formach wsparcia,
6) uczen(ca)/stuchacz(ka)/nauczyciel(ka) zostal(a) pozytywnie zweryfikowany przez Komisje Re-
krutacyjna w oparciu o kryteria rekrutacji ustalone w niniejszym regulaminie
2. W pierwszej kolejnosci do projektu rekrutowani beda uczniowie/sluchacze szkoét lub
placowek ksztalcenia zawodowego prowadzacych ksztalcenia w branzy budowlanej oraz tury-
styczno - gastronomicznej z terenu Powiatu Gorlickiego. W przypadku powstania wolnych
miejsc o udzial w projekcie beda mogli ubiega¢ si¢ rowniez uczniowie /shuchacze z pozostalych
szkol/placowek ksztalcacych w w/w branzach z terenu subregionu sadeckiego oraz Woje-
wodztwa Malopolskiego.
3. W formach wsparcia nalezacych do bloku I oraz II beda mogly uczestniczy¢ osoby, ktore
ukonczyty 18 rok zycia.
4, W kursach/szkoleniach nalezacych do bloku I i II (za wyjatkiem kurséw interdyscyplinar-
nych tj. kurs prawa jazdy ka B, kurs ECDL Web Editing, Kurs ECDL Profile, Kurs ECDL Standard)
uczestniczy¢ mogg uczniowie/stuchacze, dla ktorych danych kurs stanowi uzupetnienie badz rozwi-
ni¢cie kwalifikacji zawodowych. Lista kursow/szkolen wraz z przyporzadkowaniem zawoddw sta-
nowi zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu.
5. Formy wsparcia oznaczone jako blok III i IV skierowane sa do uczniow z klas IT — IV tech-
nikoéw oraz klas II — 11l zsz, a takze stuchaczy szkot policealnych.
6. W przypadku, gdy ilo$¢ chetnych na dang form¢ wsparcia przekroczy ilo$¢ wolnych miejsc
o zakwalifikowaniu ucznia(cy)/stuchacza(ki)/mauczyciela(ki) do projektu decyduje liczba punktow
uzyskana na poszczegolnych etapach rekrutacji:

1) Blok i 117V

a) W pierwszym etapie rekrutacji o zakwalifikowaniu ucznia(cy)/stuchacza(ki) do projektu decy-
dowac¢ bedzie $rednia ocen z przedmiotow zawodowy uzyskana na potrocze poprzedzajace rekruta-
cje. Punkty przyznawane bgda wedtug ponizszej tabeli:

Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych uzy-
skana na polrocze poprzedzajac rekrutacje

5,0 1 powyzej 5,0 100 pkt.
4,9-4,99 98 pkt.
4,8-4,89 95 pkt.




4,7-4,79 93 pkt.
4,6-4,69 90 pkt.
4,5-4,59 88 pk.
4,4-4,49 85 pkt.
4,3-4,39 83 pkt.
4,2-4,29 80 pkt.
4,1-4,19 78 pkt,
4,0-4,09 75 pkt.
3,9-3,99 73 pkt,
3,8-3,89 70 pkt.
3,7-3,79 68 pkKt.
3,6-3,69 65 pk.
3,5-3,59 63 pkt.
3,4-3,49 60 pkKt,
3,3-3,39 58 pk.
3,2-3,29 55 pkt.
3,1-3,19 53 pkt.
3,0-3,09 50 pkt.
2,9-2,99 48 pkt,
2,8-2,89 45 pkt,
2,7-2,79 43 pkt.
2,6-2,69 40 pkt,
2,5-2,59 38 pkt.
2,4-2,49 35 pkt.
2,3-2,39 33 pkt.
2,2-2,29 30 pkt.
2,1-2,19 28 pkt.
2,0-2,09 25 pkt,
1,9-1,99 20 pkt.
1,8-1,89 15 pkt.
ponizej 1,8 10 pkt.

b) W przypadku uzyskania przez uczniow/stuchaczy takiej samej ilosci punktow w pierwszym eta-
pie rekrutacji, o zakwalifikowanie si¢ do projektu decydowa¢ bedzie udzial w konkursach

I olimpiadach przedmiotowych. Punkty przyznawane bedg wedtug ponizej tabeli:

Udzial w konkursach/olimpiadach przedmiotowych

3 ipowyzej 3 konkur-

miotowych

sy/olimpiady przedmiotowe 30 pkt.
2 konkursy/olimpiady 20 pkt.
przedmiotowej
1 konkurs/olimpiada przedmio- 10 pkt.
towa
0 konkursow /olimpiad przed- 0 pkt.

¢) W przypadku uzyskania przez uczniow/stuchaczy takiej samej iloSci punktow w wyniku prze-
prowadzenia pierwszego i1 drugiego etapu rekrutacji, o zakwalifikowaniu si¢ do projektu zdecyduje

wyzsza frekwencja za potrocze poprzedzajace rekrutacje.

2) Blok I11:




a) W pierwszym etapie rekrutacji o zakwalifikowaniu ucznia(cy)/stuchacza(ki) do projektu decy-
dowa¢ bedzie ocena z przedmiotu/ przedmiotéw objetych wsparciem, uzyskana na potrocze po-
przedzajace rekrutacje. Lista przedmiotow branych pod uwage przy rekrutacji stanowi zatacznik nr
3 do regulaminu. Punkty przyznawane beda wedtug ponizszej tabeli:

Ocena z danego przedmiotu/przedmiotow
20 pkt.
40 pkt.
60 pkt.
80 pkt.
100 pkt.

NW o1

b) W przypadku uzyskania przez uczniow/stuchaczy takiej samej ilosci punktow w pierwszym eta-
pie rekrutacji, o zakwalifikowanie si¢ do projektu decydowaé bedzie test diagnozujacy poziom
umiejetnosci ucznia/stuchacza. Punkty przyznawane beda wedlug ponizej tabeli.

Ocena z testu diagnozujacego poziom wiedzy ucznia
6 20 pkt.
5 40 pkt.
4 60 pkt.
3 80 pkt.
2 100 pkt.

c) W przypadku uzyskania przez uczniow/stuchaczy takiej samej ilosci punktow w wyniku prze-
prowadzenia pierwszego 1 drugiego etapu rekrutacji, o zakwalifikowaniu si¢ do projektu zdecyduje
wyzsza frekwencja za potrocze poprzedzajace rekrutacje.

3) Blok IV:

a) W pierwszym etapie rekrutacji o zakwalifikowaniu ucznia(cy)/stuchacza(ki) do projektu decy-
dowac¢ bedzie $rednia ogdlna uzyskana na potrocze poprzedzajace rekrutacje. Punkty przyznawane
beda wedlug ponizszej tabeli:

Srednia ogélna uzyskana na pélrocze

poprzedzajac rekrutacje

5,0 i powyzej 5,0 100 pkt.
4,9-4,99 98 pkt.
4,8-4,89 95 pkt.
4,7-4,79 93 pkt.
4,6-4,69 90 pkt.
4,5-4,59 88 pkt.
4,4-4.49 85 pkt.
4,3-4,39 83 pkt.




4,2-4,29 80 pkt.
4,1-4,19 78 pkt.
4,0-4,09 75 pkt.
3,9-3,99 73 pkt.
3,8-3,89 70 pkt.
3,7-3,79 68 pkt.
3,6-3,69 65 pkt.
3,5-3,59 63 pkt.
3,4-3,49 60 pkt.
3,3-3,39 58 pkt.
3,2-3,29 55 pkt.
3,1-3,19 53 pkt.
3,0-3,09 50 pkt.
2,9-2,99 48 pkt.
2,8-2,89 45 pkt.
2,7-2,79 43 pkt.
2,6-2,69 40 pkt.
2,5-2,59 38 pkt.
2,4-2,49 35 pkt.
2,3-2,39 33 pkt.
2,2-2,29 30 pkt.
2,1-2,19 28 pkt.
2,0-2,09 25 pkt.
1,9-1,99 20 pkt.
1,8-1,89 15 pkt.
ponizej 1,8 10 pkt.

b) W przypadku uzyskania przez uczniéw/stuchaczy takiej samej ilosci punktow w pierwszym eta-
pie rekrutacji, o zakwalifikowanie si¢ do projektu decydowa¢ bedzie udziat w konkursach

I olimpiadach przedmiotowych. Punkty przyznawane b¢edg wedtug ponizej tabeli:

Udzial w konkursach/olimpiadach przedmiotowych

3 ipowyzej 3 konkur-

miotowych

sy/olimpiady przedmiotowe 30 pkt.
2 konkursy/olimpiady 20 pkt.
przedmiotowej
1 konkurs/olimpiada przedmio- 10 pkt.
towa
0 konkursow /olimpiad przed- 0 pkt.

c) W przypadku uzyskania przez ucznidw/stuchaczy takiej samej ilosci punktow w wyniku prze-
prowadzenia pierwszego i drugiego etapu rekrutacji, o zakwalifikowaniu si¢ do projektu zdecyduje

wyzsza frekwencja za poélrocze poprzedzajace rekrutacje.

2) Blok VI:

a) W pierwszym etapie rekrutacji o zakwalifikowaniu nauczyciela(ki) do projektu decydowac ocena

pracy pedagogicznej. Punkty przyznawane beda wedlug ponizszej tabeli:




Ocena pracy pedagogicznej

wyrdzniajgca 30 pkt.
dobra 20 pkt.
negatywna 0 pkt.

b) W przypadku uzyskania przez nauczycieli takiej samej ilosci punktow w pierwszym etapie rekru-
tacji, o zakwalifikowanie si¢ do projektu decydowaé bedzie podejmowanie dziatan w zakresie in-
nowacji pedagogicznych. Punkty przyznawane bedg wedlug ponizej tabeli:

Dzialania w zakresie innowacji pedagogicznych

podejmowanie dziatan 10 pkt.
brak dziatan 0 pkt.

c) W przypadku uzyskania przez nauczycieli takiej samej ilo$ci punktow w pierwszym i drugim
etapie rekrutacji, o zakwalifikowanie si¢ do projektu decydowac beda publikacje: prac, utworow
literackich, scenariusz lekcji. Punkty przyznawane beda wedlug ponizej tabeli:

Publikacje¢ prac, utworow literackich, scenariu-
szy lekcji
2 i wigcej publikacji 20 pkt.
1 publikacja 10 pkt.
0 publikacji 0 pkt.

d) W przypadku uzyskania przez nauczycieli takiej samej ilo$ci punktow w wyniku przeprowadze-
nia pierwszego, drugiego i trzeciego etapu rekrutacji, o zakwalifikowaniu do projektu zdecyduje
kolejnos¢ zgtoszen.

7. Osoby zakwalifikowane do projektu uczestnicza w formach wsparcia, o ktérych mowa
w § 3 nieodplatnie.
8. Rekrutacja prowadzona bedzie w siedzibie realizatora projektu, w latach 2017 — 2020, w

nastepujacych terminach:

1) kursy / szkolenia podnoszace kwalifikacje i kompetencje— na biezaco tj. przez caly rok szkol-
nych, w miar¢ uruchamiana kolejnych kurséw/szkolen,

2) zajecia dydaktyczno — wyrownawcze z przedmiotow zawodowych oraz zajecia z zakresu doradz-
twa edukacyjno — zawodowego — maj - czerwiec oraz rekrutacja uzupetniajaca we wrzesniu,

3) staz/praktyki z mozliwo$cig wyplaty stypendiow — maj czerwiec,

4) doksztatcanie/doskonalenia zawodowe nauczycieli — maj — czerwiec oraz rekrutacja uzupetniaja-
ca we wrzesniu.

9. O zakwalifikowaniu uczniow/stuchaczy do danej formy wsparcia decyduje Komisja Rekru-
tacyjna powotana przez Kierownika projektu.

10. W wyniku decyzji Komisji Rekrutacyjnej powstaje protokot potwierdzajacy zakwalifikowa-
nie uczniéw/stuchacza/nauczyciela do danej formy wsparcia.

11.  Uczniowie/sluchacze/nauczyciele, ktoérzy nie zostali zakwalifikowani do wybranych form
wsparcia z powodu braku miejsc, zostang umieszczeni na liscie rezerwowe;j.

12.  Lista uczniéw/stuchaczy/nauczycieli zakwalifikowanych do poszczegdlnych form wsparcia
oraz liste rezerwowa podpisang przez Komisj¢ Rekrutacyjng asystent ds. rekrutacji zamieszcza na
tablicy ogloszen w siedzibie realizatora oraz na stronie internetowej realizatora projektu.



13. W chwili rozpoczgcia pierwszej formy wsparcia wszyscy uczniowie/ stuchacze/nauczyciele
podpisuja: ,,Deklaracje — o$wiadczanie o uczestnictwie w projekcie”, ,,Oswiadczenie uczestnika
projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby projektu”, a takze
wypetniajg dokument pn. ,,Zakres danych powierzonych do przetwarzania”, stanowigce odpowied-
nio zatacznik nr 4, nr 5 oraz nr 6 do niniejszego regulaminu.

14. Komisja rekrutacyjna kieruje si¢ zasadg réwnosci szans pici i gwarantuje rowny dostep
do projektu bez wzgledu na pte¢. Zarowno kobiety, jak i mezczyzni otrzymaja wiedzg tej samej
jakosci oraz w rOwnym stopniu. Decyzje komisji nie mogg nikogo dyskryminowac ze wzgledu na
pta¢, rase, poglady, niepelnosprawno$é¢, wyznanie, przekonania.

15.  Nadzoér nad prawidlowg rekrutacja sprawuje kierownik projektu.

§5

1. Rekrutacje uzupetniajaca przeprowadza si¢ w przypadku:

1) matej liczby kandydatow zainteresowanej uczestnictwem w danej formie wsparcia,

2) rezygnacji ucznia(cy)/stuchacza(ki)/nauczyciela(ki) zaklasyfikowanych do danej formy wsparcia,
3) skreslenia ucznia(cy)/stuchacza(ki)z listy uczestnikdw z powodu nie spetnienia przyjetych obo-
wigzkow wynikajacych z niniejszego regulaminu.

2. Osoby wpisane na list¢ rezerwowa moga zosta¢ wybrane do udziatu w projekcie w przypad-
ku zwolnienia miejsca na skutek czyjej$ rezygnacji lub skreslenia z listy w wyniku nie spelnienia
obowigzkow uczestnika, o ile ta rezygnacja nie bedzie miata miejsca po odbyciu 30% z planowane;j
liczby zajec.

§6
1. Prawa i obowiazki 0sob uczestniczacych w projekcie reguluje regulamin
2. Osoby zakwalifikowana do udzialu w formach wsparcia zobowigzane sg do:

1) regularnego uczestnictwa w formach wsparcia — udziat w minimum 75% godzin ( w przypadku
studiow podyplomowych — zgodnie z wymogami uczelni)

2) udzialu w zajeciach w formach wsparcia w czasie okreslonym w harmonogramie,

3) aktywnego uczestnictwa w poszczegolnych formach wsparcia,

4) podpisania ,,Deklaracji — o§wiadczenie o uczestnictwie w projekcie” , ,,O$wiadczenia uczestnika
projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby projektu” oraz wy-
pelnienia dokumentu pn. ,,Zakres danych powierzonych do przetwarzania” (w chwili rozpoczgcia
pierwszej formy wsparcia),

3. Nieobecnos¢ powyzej 25% godzin, moze by¢ podstawa odmowy wydania za§wiadczenia/
certyfikatu uczestnictwa w danej formie wsparcia. Jedynym usprawiedliwieniem nieobecnosci
ucznia na poszczegolnych formach wsparcia jest choroba lub wypadek losowy.

4.  Po zakonczeniu udzialu w danej formie wsparcia 1 spetnieniu kryterium frekwencji opisanego
w ust.2 pkt. 1 uczestnicy projektu otrzymuja zaswiadczenie/certyfikat ukonczenia/ uczestnictwa w
danej formy wsparcia. W przypadku form wsparcia zakonczonych egzaminem warunkiem otrzyma-
nia certyfikatu/zaswiadczania jest pozytywny wynik egzaminu.

5. W przypadku rezygnacji osoby z uczestnictwa w danej formie wsparcia zostanie ona wyklu-
czona z udzialu w innych formach wsparcia oraz nie bgdzie brana pod uwage w kolejnych plano-
wanych do realizacji formach wsparcia w ramach projektu (z wytaczeniem rezygnacji wskutek cho-
roby lub wypadkow losowych).

§ 7

1. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem 01.06.2017 .



2. Realizator projektu zastrzega sobie prawo do zmiany w niniejszym regulaminie lub wpro-
wadzenia dodatkowych postanowien.

3. W kwestiach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie, prawo do podjecia ostatecznej
decyzji posiada Kierownik projektu.

4, Regulamin obowigzuje w calym okresie realizacji projektu.



Zalgcznik nr 1
Do regulaminu rekrutacji uczestnikow w projekcie
,, Mdj zawéd — moja przysztosé — Centrum Kompetencji Zawodowych w Powiecie Gorlickim

Formularz zgloszeniowy
data wpltywu:.....oooeeiiiinen.

Wypelnia uczen(ca)/stuchacz (ka)
Ja NIZE] POAPISANY (@).eeuveerrererierieiieiieiteeieesteesttesseesstessesssessseasseeseesseesseesseasseesseesssessesssesssessseessessesssenns

Migjsce zamieszkania: Mi€JSCOWOSC......ccvrrrverveereereesvereeenenenenes kod............... e

Telefon KONtaktowy...........cocoveieieiceineneeeie Adres e-mail..........cooooiiiiiiiii e

N4 <o) - FORRO TR TR,

1. Deklaruj¢ swoj udziat w ponizszych formach wsparcia:

[[] kursy /szkolenia podnoszace kwalifikacje i kompetencje:...........ccocoveevevereeveeeererreernnnnn.

[] zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze z przedmiotéw zawodowych:.............coceveveeene.

[[] doradztwo edukacyjno — zawodowe
[[] staze/praktyki zawodowe

2. Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych za potrocze poprzedzajace rekrutacje:............oo.evervvenenee..
(wypeltni¢ w przypadku wyboru stazy/praktyk zawodowych oraz kurséw/szkoleri podnoszgcych kwalifikacji kompetencje)

3. Ocena z przedmiotu/przedmiotéw kierunkowych podlegajacych ocenie przy rekrutacji na zajecia
dydaktyczno — wyréwnawcze uzyskana na potrocze poprzedzajace rekrutacje:

(wypetni¢ w przypadku wyboru zajeé¢ dydaktyczno — wyréwnawczych z przedmiotow zawodowych)

4. Srednia ocen ogdlna za potrocze poprzedzajace reKrutacie:.......o.ov.vvveeeveueeeeeeeeeeeeeeeenens
(wypeltni¢ w przypadku wyboru doradztwa edukacyjno — zawodowego)

5. Frekwencja tj. ilo§¢ godzin opuszczonych w tym nieusprawiedliwionych za pétrocze poprzedzajace
TEKIULACTC. .. e evviete ettt e ete e eere e et et eveebeeereebeereesaesbaeseneens
6. Udziat w konkursach/olimpiadach przedmiotowych:.........c.cccoeviieriiciieiienieee e,
(wpisac zlosc)
7. Wyniku testy sprawdzajacego poziom UMIEJEtNOSCI ... uerriirreerreereerierresreereesreesreereeseesseesses
(wypetnia osoba przeprowadzajqca rekrutacje)
8. Oswiadczam, ze podane przeze mnie dane sg zgodne z prawda.

Miejscowosé, data Czytelny podpis ucznia/(cy)/stuchacza (ki)



Czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego Podpis dyrektora/osoby
upowaznionej
ucznia niepetnoletniego szkoly macierzystej

* whasciwe podkresli¢



Zatgcznik nr I a
Do regulaminu rekrutacji uczestnikow w projekcie
., M6j zawdd — moja przysztosé — Centrum Kompetenciji Zawodowych w Powiecie Gorlickim

Formularz zgloszeniowy

Wypelnia nauczyciel/ka

JA NIZEJ POAPISANY (@)...vveieiiiieiiiieeiiie et e ettt e ettt e ete e e tte e st eesbeeessseeessseeessseeesseeessseessseessbbeeabeeeanbeeeanes
(imie i nazwisko)

Migjsce zamieszkania: Mmi€JSCOWOSC.......eeruverrrienreeenieareenirenneans KOd...ooiim

UBICA. ..o NrdoOMU...ecccce nr mieszkania.............c.c......

Telefon KONtaKtowWy..........coevvrieiiiiniiiniciec Adres e-mail........cccooviiiiiiii e

Nauczany przedmiot

1. Deklaruj¢ swoj udziat w studniach podyplomowych w zakresie :
(zaznaczy¢ wiasciwe)

[] dietetyka
[[] odnawialne zrodta energii
[] obstuga konsumenta

[ ] gastronomia, hotelarstwo i turystyka

2 OceNa PraCy PEUAGOGICZNE]: ... .cveiureirrereeeeste et et este et este e s e sre e s raesbeebesreesreennesreeateeneeas

3. Dziatania w zakresie innowacji pedagogicznyCh..........cccoeoviieiiiiniiieeiiieeieecee e
(wpisac jakie)

4, Publikacje prac, utwordw literackich, scenariusz 1eKcji......c.ueerveeeriieeniieiniieciieeiee e

(wpisac ilos¢ publikacji)

7. Oswiadczam, ze podane przeze mnie dane sg zgodne z prawda.

Miejscowosé, data Czytelny podpis nauczyciela (ki)



Zatgcznik nr 2
Do regulaminu rekrutacji uczestnikow w projekcie
., M6j zawdd — moja przysztosé — Centrum Kompetenciji Zawodowych w Powiecie Gorlickim

Lista kursow i szkolen wraz z przyporzadkowanymi zawodami

Lp. | Forma wsparcia Zawod
1 kurs prawa jazdy kat B Interdyscyplinarny — niezalezny od zawodu
2. | kurs ECDL Standard interdyscyplinarny
3. | kurs ECDL Web Editing, Kurs ECDL Profile interdyscyplinarny
4 kurs sep technik urzadzen i systemow energetyki
' odnawialnej
kurs operatora koparko — tadowarki technik budownictwa
5 technik robot wykonczeniowych w budownictwie
' monter zabudowy i rob6t wykonczeniowych
w budownictwie
kurs na uprawnienia réznego typu (wymiana | technik budownictwa
6. | LPG + boczne + wozki z unoszona kabing + | technik robot wykonczeniowych w budownictwie
wozki do waskich korytarzy)
kurs Autocad technik budownictwa
1. technik robot wykonczeniowych w budownictwie
kurs kosztorysowania z certyfikatem Rodos technik budownictwa
8. technik robot wykonczeniowych w budownictwie
kurs Archicad technik budownictwa
9. technik robot wykonczeniowych w budownictwie
szkolenie za zakresu obstugi systemu | technik geodeta
10 zarzadzania pracami kameralnymi oraz
" | tworzenia map MK20000
szkolenia w zakresie pomiaréw satelitarnych | technik geodeta
11. | GNSS GPS i GLONASS
12 kurs obstugi kelnerskiej gosci hotelowych technik hotelarstwa
' kelner
13 kurs kelnerski — serwis specjalny w obstudze | technik zywienia i ustug gastronomicznych
" | konsumenta kelner
kurs barmanski technik hotelarstwa
14, technik zywienia i ustug gastronomicznych
kelner
kurs baristyczny technik hotelarstwa
15. technik zywienia i ustug gastronomicznych
kelner
16 kurs sommelierski technik zywienia i ustug gastronomicznych
' kelner
17 kurs carvingu technik Zywienia i1 ustug gastronomicznych
' kucharz
kurs kuchnie $wiata oraz nowoczesne trendy w | technik Zywienia i ustug gastronomicznych
18 gastronomii kucharz

kelner
technik technologii Zywnosci




19.

kurs obstugi kas fiskalnych

technik obstugi turystycznej

technik hotelarstwa

technik zywienia i ustug gastronomicznych
kucharz

kelner

technik technologii zywnosci

cukiernik

20.

kurs zdobnictwa cukierniczego

technik zywienia i ustug gastronomicznych
kucharz

technik technologii zywnosci

cukiernik

21.

kurs produkcji pralin i czekoladek

technik zywienia i ustug gastronomicznych
kucharz

technik technologii zywnosci

cukiernik




Zatgcznik nr 3
Do regulaminu rekrutacji uczestnikow w projekcie
., Moj zawdd — moja przysztosé — Centrum Kompetencji Zawodowych w Powiecie Gorlickim

=

Lista przedmiotow branych pod uwage przy rekrutacji na zajecia
dydaktyczni — wyréwnawcze z przedmiotow zawodowych

zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze z przedmiotow zawodowych tj.

zajecia w zakresie kwalifikacji B.18 - technologia wykonywania robdt murarskich i
tynkarskich

zajecia w zakresie kwalifikacji B.30 — pracownia kosztorysowania i dokumentacji
przetargowej

zaj¢cia w zakresie kwalifikacji B.33 — pracownia organizacji robot budowlanych

zajecia w zakresie kwalifikacji B.05 — technologia suchej zabudowy

zaj¢cia w zakresie kwalifikacji B.07 — technologia rob6t posadzkarsko - oktadzinowych
zajecia w zakresie kwalifikacji T.09 — obstuga gosci

zajecia w zakresie kwalifikacji T.10 — ustugi gastronomiczne

zajecia w zakresie kwalifikacji T.06 — podstawy technologii gastronomicznej

. zajecia w zakresie kwalifikacji T.15 — ustugi gastronomiczne i organizacja produkcji

gastronomicznej

. zajecia w zakresie kwalifikacji T.11 - organizacja pracy w hotelarstwie

. zajecia w zakresie kwalifikacji T.12 - organizacja pracy w hotelarstwie

. zajecia z j. angielskiego zawodowego - jezyk angielski zawodowy

. zajecia z j. niemieckiego zawodowego - jezyk niemiecki zawodowy

. zajecia komputerowe w zawodzie technik zywienia i ustug gastronomiczny — podstawy

technologii gastronomicznej

. zajecia komputerowe w zawodzie technik hotelarstwa — obstuga informatyczna w

hotelarstwie

.zajecia  komputerowe w zawodzie kelner — planowanie 1 organizacja uslug

gastronomicznych



Zatgcznik nr 4
Do regulaminu rekrutacji uczestnikow w projekcie
., M6j zawdd — moja przysztosé — Centrum Kompetencji Zawodowych w Powiecie Gorlickim

DEKLARACJA - OSWIADCZENIE O UCZESTNICTWIE W PROJEKCIE

Ja, NIZEJ POAPISANY/ ... eeiti ittt et e et ettt e e e e e et e ree e
uczen(ca)/stuchacz(ka)szkoty/nauczyciel(ka) ........coooiiiiiii i

(prosze wpisacé nazwe i typ szkoly, ktorej uczniem/pracownikiem jest dana osoba)

deklaruj¢ udziat w projekcie pn.,Mo6j Zawdéd — moja przyszios¢ — Centrum Kompetencji
Zawodowych w Powiecie Gorlickim”, realizowanym w ramach RPO WM 2014-2020, 10 Os
Priorytetowa Wiedza 1 Kompetencje, Dziatanie 10.2 Rozwoj ksztatlcenia zawodowego ucznidw,
w okresie 1.04.2017 r. do 30.09.2020 r.

1. Zapoznatem(am) si¢ z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,M¢j Zawdd —
moja przysztos¢ — Centrum Kompetencji Zawodowych w Powiecie Gorlickim” realizowanym przez
Zespot Szkot Zawodowych im. Kazimierza Putaskiego w Gorlicach i akceptuj¢ jego zapisy, a takze
zobowigzuje si¢ do regularnego udziatu w poszczegdlnych formach wsparcia.

2. Oswiadczam, ze w momencie rozpoczecia udzialu w projekcie zatoze nastepujace
dokumenty:

1) »O$wiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
na potrzeby projektu”.

2) Wypelniony formularz ,,Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania”.

3. Wyrazam zgode¢ na poddanie si¢ badaniu ewaluacyjnemu w trakcie realizacji projektu oraz
po jego zakonczeniu.

4, Oswiadczam, iz zostatem(am) poinformowany(a) o wspotfinansowaniu projektu ze srodkow

Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, 10 Os Priorytetowa Wiedza i Kompetencje,
Dziatanie 10.2 Rozwoj ksztalcenia zawodowego uczniow.

S. Oswiadczam, 1z zostatem(am) pouczony(a) o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen
niezgodnych z prawda.
(micjscowos¢ idaa) (czytelny podpis uczestnika projektu)

(Czytelny podpis rodzica lub opiekuna prawnego*)

*W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby nieletniej deklaracja powinna zostaé podpisana zaréwno przez uczestnika
projektu, jak rowniez jej prawnego opiekuna.







Zatgcznik nr 5
Do regulaminu rekrutacji uczestnikow w projekcie
., M6j zawdd — moja przysztosé — Centrum Kompetenciji Zawodowych w Powiecie Gorlickim

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

W zwigzku z przystgpieniem do projektu pn. ,,M6j zawdd — moja przysztos¢ — Centrum Kompetencji
Zawodowych w Powiecie Gorlickim”, nr RPMP.10.02.02-12-02-0215/16 o$§wiadczam, ze przyjmuj¢ do
wiadomosci, iz:

1. administratorem moich danych osobowych przetwarzanych w ramach zbioru ,,Regionalny
Program Operacyjny Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020” jest Zarzad Wojewodztwa
Matopolskiego stanowiacy Instytucje Zarzadzajaca dla Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014 — 2020, z siedzibg w Krakowie przy ul. Basztowej 22, 31-156
Krakow, adres do korespondencji ul. Ractawicka 56, 30-017 Krakow,

2. administratorem moich danych osobowych przetwarzanych w ramach zbioru ,,Centralny system
teleinformatyczny wspierajacy realizacje programow operacyjnych” jest minister wlasciwy do spraw
rozwoju regionalnego z siedzibag w Warszawie przy ul. Wiejskiej 2/4, 00-926 Warszawa,

3. podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust. 1 pkt 2 lub art. 27
ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2015 r. poz.
2135 z pdzn. zm.) — dane osobowe sa niezbedne dla realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Matopolskiego nalata2014-2020 na podstawie, a takze:

1) rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013
r. ustanawiajgce wspoélne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajace przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci 1 Europejskiego Funduszu
Morskiego | Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

2) rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013
r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spolecznego i uchylajace rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1081/2006;

3) ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 217);

4) rozporzadzenie Wykonawczego Komisji (UE) Nr 1011/2014 z dnia 22 wrze$nia 2014 r.
ustanawiajgce szczegotowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
| Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzordéw stuzacych do przekazywania Komisji
okreslonych informacji oraz szczegdtowe przepisy dotyczace wymiany informacji migdzy
beneficjentami a instytucjami zarzadzajacymi, certyfikujacymi, audytowymi i posredniczacymi;

4. moje dane osobowe bedg przetwarzane wylacznie w celu realizacji projektu ,,M06j zawod — moja
przysztos¢ — Centrum Kompetencji Zawodowych w Powiecie Gorlickim”, w szczegdlnos$ci potwierdzenia
kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i
sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014 — 2020 (RPO WM);



5. 5. moje dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczacej — ftj.
Matopolskie Centrum Przedsigbiorczo$ci, (ul. Jasnogdrska 11, 31-358 Krakéw), beneficjentowi
realizujacemu projekt - tj. Powiat Gorlicki (ul. Biecka 3, 38 — 300 Gorlice) oraz podmiotowi, ktore na
zlecenie beneficjenta uczestniczy w realizacji projektu — tj. Zespot Szkot Zawodowych im. Kazimierza
Putaskiego w Gorlicach (ul. Niepodlegtosci 5, (38- 300 Gorlice). Moje dane osobowe moga zostaé
przekazane podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne na zlecenie Powierzajacego, Instytucji
Posredniczacej lub beneficjenta. Moje dane osobowe moga zosta¢ rowniez powierzone specjalistycznym
podmiotom, realizujagcym na zlecenie Powierzajacego, Instytucji Posredniczacej oraz beneficjenta
kontrole i audyt w ramach RPO WM,;

6. podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest rownoznaczna z brakiem
mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu;

7. w ciggu 4 tygodni po zakonczeniu udzialu w projekcie udostepni¢ dane dot. mojego statusu
na rynku pracy oraz informacje nt. udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub
nabycia kompetencji;

8. w ciagu trzech miesiecy po zakonczeniu udzialu w projekcie udostepni¢ dane dot. mojego statusu
na rynku pracy;

9. do trzech miesiecy po zakonczonym udziale w projekcie dostarcze dokumenty potwierdzajace
osiggnigcie efektywnosci spoteczno- zatrudnieniowej;

10.  mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

(miejscowosé i data) (czytelny podpis uczestnika projektu)

(Czytelny podpis rodzica lub opiekuna prawnego*)

*W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby nieletniej deklaracja powinna zostaé podpisana zaréwno przez uczestnika
projektu, jak rowniez jej prawnego opiekuna.




Zatgcznik nr 6
Do regulaminu rekrutacji uczestnikow w projekcie
., M6j zawdd — moja przysztosé — Centrum Kompetenciji Zawodowych w Powiecie Gorlickim

Zakres danych osobowych uzytkownikéw Centralnego systemu teleinformatycznego, wnio-
skodawcow, beneficjentow/partnerow

Dane uczestnikow indywidualnych:

Lp. Nazwa

1 Kraj

2 Rodzaj uczestnika (dane wypeinia osoba upowazniona do Centralnego systemu teleinformatycznego(

3 Nazwa instytucji (dane wypetnia osoba upowazniona do Centralnego systemu teleinformatycznego)sss

4 Imie¢

5 Nazwisko

6 PESEL

7 Pleé¢

8 Wiek w chwili przystepowania do projektu (dane wypefnia osoba upowazniona do Centralnego systemu teleinformatycznego)
9 Wyksztalcenie (dane wypetnia osoba upowazniona do Centralnego systemu teleinformatycznego)

10 Wojewodztwo

1 Powiat

12 Gmina

13 Miejscowos¢

14 Ulica

15 Nr budynku

16 Nr lokalu

17 Kod pocztowy

18 Obszar wg stopnia urbanizacji (DEGURBA) (dane wypetnia osoba upowazniona do Centralnego systemu teleinformatycznego)
19 Telefon kontaktowy

20 Adres e-mail

21 Data rozpoczgcia udziatu w projekcie (dane wypetnia osoba upowazniona do Centralnego systemu teleinformatycznego)
22 Data zakonczenia udzialu w projekcie (dane wypelnia osoba upowazniona do Centralnego systemu teleinformatycznego)




23 Status osoby na rynku pracy w chwili przystapienia do projektu (dane wypeinia osoba upowazniona do Centralnego systemu
teleinformatycznego)
24 Wykonywany zawdd (dane wypetnia osoba upowazniona do Centralnego systemu teleinformatycznego)
25 Zatrudniony w (miejsce zatrudnienia) (dane wypetnia osoba upowazniona do Centralnego systemu teleinformatycznego)
26 Sytuacja osoby w momencie zakonczenia udzialu w projekcie (dane wypetnia osoba upowazniona do Centralnego systemu
teleinformatycznego)
27 Zakonczenie udzialu osoby w projekcie zgodnie z zaplanowang dla niej $ciezkg uczestnictwa (dane wypelnia osoba
upowazniona do Centralnego systemu teleinformatycznego)
28 Rodzaj przyznanego wsparcia (dane wypefnia osoba upowazniona do Centralnego systemu teleinformatycznego)
39 Data rozpoczecia udziatu we wsparciu (dane wypetnia osoba upowazniona do Centralnego systemu teleinformatycznego)
30 Data zakonczenia udzialu we wsparciu(dane wypetnia osoba upowazniona do Centralnego systemu teleinformatycznego)
Status uczestnika projektu w chwili przytepienia do projektu
31 Osoba nalezaca do mniejszo$ci narodowej lub etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia*
tak - nie - odmowa podania informacji
32 Osoba bezdomna lub dotkni¢ta wykluczeniem z dostepu do mieszkan*
tak - nie
33 Osoba z niepelnosprawno$ciami*
tak - nie - odmowa podania informacji
34 Osoba przebywajaca w gospodarstwie domowym bez os6b pracujacych*
tak - nie
35 W tym: w gospodarstwie domowym z dzie¢mi pozostajacymi na utrzymaniu**
tak - nie
36 Osoba zyjaca w gospodarstwie skladajacym sie z jednej osoby dorostej i dzieci pozostajacych na utrzymaniu*
tak - nie
37 Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spolecznej (innej niz wymienione powyzej)*
tak - nie - odmowa podania informacji
(miejscowosé i data) (czytelny podpis uczestnika projektu)
(Czytelny podpis rodzica lub opiekuna prawnego***)
* P rosze zaznaczy¢ wybrang odpowiedz
ok Wypetni¢ ~ wylgcznie  w  przypadku  zaznaczenia  odpowiedzi  ,,TAK”  na  pytanie 34
*kk

W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby nieletniej deklaracja powinna zosta¢ podpisana zaréwno przez

uczestnika projektu, jak rowniez jej prawnego opiekuna.




